SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE
REALIZADA EM 27 DE FEVEREIRO DE 2015

ORDEM DE TRABALHOS

1. APROVAGAO DA 4.2 MODIFICAGAO e 12 REVISAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DE 2015, nos
termos do disposto no artigo 25.2, n? 1, alinea a) do RJIAL.

2. PEDIDO DE AUTORIZAGAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA A ASSUNGAO DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS, nos termos do disposto na alinea c¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da lei
n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, com efeitos a 31-12-2014.

3. APROVACAO DO PROJETO DE ALTERACOES AO REGULAMENTO DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO,
de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea g) do RJAL.

4. APROVAGAO DA 1.2 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA
GRANDE PARA 2015, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea 0) do RJIAL. ____

5. APRECIACAO E APROVAGCAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS RELATIVOS AO
PRIMEIRO SEMESTRE DE 2014, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n? 2, alinea ) do RJIAL. __

6. PEDIDO DE AUTORIZAGAO PREVIA GENERICA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS, para efeitos de aplicacdo e cumprimento do preceituado na alinea ¢) do n.2 1 do
artigo 6.2 da LCPA e do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho —
INFORMACAO DOS COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS PELA CAMARA MUNICIPAL, AO
ABRIGO DA AUTORIZAGAO PREVIA GENERICA, NO PERIODO DE 1 NOVEMBRO A 31 DE DEZEMBRO
DE 2014 E COMPROMISSOS INERENTES A ATRIBUICAO DE BENEFICIOS PUBLICOS.

7. RETIFICACAO DO PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA A
ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS, nos termos do disposto na alinea c¢) do n.2 1 do
artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro - AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA
MUNICIPAL PARA O PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO DE 2015 — PROCESSOS
INCLUIDOS NA ACAO 2014/A/183 DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2014.

8. DESIGNAGAO DO PRESIDENTE DA JUNTA DE FREGUESIA DO CONCELHO NO XXIl CONGRESSO DA
ASSOCIAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS PORTUGUESES — TROIA, dias 27 e 28 de marco de 2015,
nos termos do art.2 62 dos estatutos da ANMP.

9. APRECIACAO DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO ANO DE 2014 DA COMISSAO DE
PROTECAO DE CRIANCAS E JOVENS DO CONCELHO DA MARINHA GRANDE — C.P.C.J., nos termos
do n? 2, do art.2 322 da lei n? 147/99 de 1 de setembro, com as alteracdes impostas pela lei n?
31/2003 de 22 de Agosto conjugado com a alinea k) do n? 2 do artigo 252 dJoRJAL. ___

10. APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUAGAO FINANCEIRA, nos termos do disposto no
artigo 252 do n? 2 alinea c) do RJAL.

PONTO 1 - APROVACAO DA 4.2 MODIFICACAO e 12 REVISAO AOS DOCUMENTOS
PREVISIONAIS DE 2015, nos termos do disposto no artigo 25.2, n? 1, alinea a) do RJAL.

“Presente certiddo de teor n? 6/2015/DAM referente & sequinte deliberacdo camardria de 19 de
fevereiro de 2015:

Presente proposta da 42 Modificacdo — 12 Revisdo aos Documentos Previsionais de 2015,
acompanhada de mapa justificativo, constituida pelas sequintes alteracdes:

12 Reviséo ao Or¢camento da Receita para 2015, no valor de 454.986,92 euros nos refor¢os e 214.370,91
euros nas anulacoes;

12 Revisdo ao Or¢amento da Despesa para 2015, no valor de 240.616,01 euros nos refor¢os e sem
alteragcdes nas anulagées no ano de 2015,

12 Reviséo ao Plano Plurianual de Investimentos para 2014, no valor de g1.000,00 euros nos refor¢os e
7.000,00 euros nas anulagoes;

12 Revisdo ao Plano de Atividades Municipais para 2014, no valor de 147.069,01 euros nos refor¢os e
sem alteragcdes nas anulagbes no ano de 201s.



Atentos os elementos apresentados e no cumprimento do disposto no ponto 8.3 do POCAL, aprovado
pelo Decreto — Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redacdo atual, e na alinea ¢) do n.2 1 do
artigo 332 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, a Cdmara Municipal, depois de analisar a proposta,
delibera submeter & aprovacéo da Assembleia Municipal a 42 Modificacdo aos Documentos
Previsionais de 2015, constituida pela 1.2 Reviséo ao Or¢amento da Receita, 1.2 Revisdo ao Or¢amento
da Despesa, 12 Revisdo ao Plano Plurianual de Investimentos e 12 Revisdo ao Plano de Atividades
Municipais, nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do art. 25.2 da Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro.

A deliberacéo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu & votacdo o ponto um, 42 MODIFICACAO AOS
DOCUMENTOS PREVISIONAIS DE 2015, CONSTITUIDA PELA 1.2 REVISAO AO ORCAMENTO DA
RECEITA, 1.2 REVISAO AO ORCAMENTO DA DESPESA, 1.2 REVISAO AO PLANO PLURIANUAL
DE INVESTIMENTOS E 12 REVISAO AO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS, tendo a
Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade.

PONTO 2 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA A
ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS, nos termos do disposto na alinea c) do n.2 1
do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, com efeitos a 31-12-2014.

“ Presente certiddo de teor n? 8/2015/DAM referente 3 sequinte deliberacdo camardria de 19 de
fevereiro de 2015:

Presente informacdo n.2 21SAB/2015 de 10.02.2015 da DFTI - Area de Finangas, relativa ao assunto
identificado em epigrafe, a qual se transcreve:

Nos termos do disposto no art.2 222 do Decreto-Lei n.2 197/99 de 8 de junho, a autorizagdo de
despesas que deem lugar a um encargo or¢amental em mais de um ano economico ou em ano que
ndo seja o da sua realizacdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo da Assembleia Municipal,
salvo quando estas:

a) resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econoémicos
sequintes 30 da sua contracéo e o prazo de execugdo de trés anos.

De acordo com a alinea ¢) do n.2 1 do art. 6° da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, que aprova as
regras aplicaveis a assungdo de compromissos e 3os pagamentos em atraso, e que dispoe que a
assuncdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forme juridica, incluindo novos
projetos de investimento ou a sua reprogramagdo, contratos de locagdo, acordos de cooperagéo
técnica e financeire com os municipios e parcerias piblico-privadass, esta sujeits, no que respeita as
entidades da administragdo local, a autorizacdo prévia da Assembleia Municipal.

No dmbito dos trabalhos prévios 5 elabora¢do dos Documentos Previsionais para o ano de 2015, foi
efetuado um levantamento de todos os processos com plurianualidade anteriormente aprovada mas
que, atenta a execugéo fisica e financeira que apresentavam, nessa data, era possivel perspetivar que
a mesma ndo aderfa ao inicialmente previsto aquando da adjudicagdo, sendo possivel antever que o
valor autorizado fosse excedido em sede de plurianualidade.



Atento exposto, foram preparadas diversas propostas de deliberacéo camardria, as quais foram
presentes na reunido de cédmara de 14.11.2014 e na sessdo da Assembleia Municipal de 24.11.2014, tendo
sido autorizada, nesta fase, a assun¢do de compromissos plurianuais para 2015.

Apresenta-se de sequida uma listagem dos processos presentes na sessdo da Assembleia Municipal de
24.11.2014 com identificacdo do montante de plurianualidade autorizado por processo, organizados por
prestacoes de servicos e por empreitadas de obras pablicas, bem como cdpia dos anexos (A e 8) que
instruiram as deliberacdes entdo tomadas:

Quadro 1
PLURIANUALIDADE
IDENTIFICACAO OBJETO DO CONTRATO ACAO DO APROVADA
DO PROCESSO PLANO (montante com IVA
incluido)

x . R . , . 2014/A/2,

PA 23/2014 Prestacdo fje servigos de telecomfm}c‘agoes dol Municipio (Internet, rede mével e rede fixa) 2014/A/13 e 2725200 €
para o periodo de 24 meses, cominicio a 1 de julho de 2014
2014/A/14

Prestagdo servigos de disponibilizagdo de um sistema de gestdo comercial modular e
P.A.29/2011 integrado de dgua, saneamento e residuos soélidos urbanos e de impresséo, dobragem, 2011/A/5 17.950,00 €
envelopagem de documentos para expedi¢do postal e produgdo digital de documentos

Fornecimento de refei¢des a alunos do jardim-de-infancia de Vieira de Leiria, EB1 da

P.A.50/2014 AR R 2014/A/67
passagem e EB1 Anténio Vitorino para o ano letivo 2014/2015
36.060,00 €
: . 00 .,
€D 3902 For‘neC|mento de refei¢des aos aluhos do 1.2ciclo a frequentar aulas no pélo da EB 2/3 2014/A/67
Guilherme Stephens para o ano letivo 2014/2015
P 3 i f i lanch | jardins-de-infanci
PA 55/2014 : rest.agao de serv.lgos de fornecimento de lanc ‘es‘a a urjt?s dos jardins de'ln ancia 2014/A/61 13.196,00 €
inscritos nas atividades de Componente de Apoio a Familia, para o ano letivo 2014/2015
PA57/2013 Fornecimento de energia elétrica em média e em baixa tensdo especial pelo periodo de 12 2013/A/3 97.135,00 €

meses

Elaboragdo do regulamento municipal dos servigos de abastecimento de dgua, de
P.A.68/2014 saneamento de aguas residuais e de gestdo de residuos urbanos, estudo do tarifario e 2014/A/184 35.670,00 €
elaboragdo do respetivo regulamento de tarifas

C.P.N.216/2014 Corregdo e desobstrucdo dos leitos e margens das linhas de dgua 2013/A/67 11.603,82 €

D 3641 Protocolerc?IaF)oragao no ambito da Fandldatura ao POVT - aquisi¢ao de EPI'S para 2014/A/177 237350 €
combate a incéndios em espagos naturais celebrado entre a CIMRL, o MMG e a AHBVMG

D 3648 Protocolo de colaboragdo no ambito da candidatura ao POVT - aquisi¢do de EPI'S para 2014/A/177 104712 €

combate a incéndios em espagos naturais celebrado entre a CIMRL, 0 MMG e a AHBVVL

Protocolo celebrado entre o Municipio da Marinha Grande e a Biblioteca de Instrugdo
CD 3414 Popular para a reativagdo e gestdo do espago e dos equipamentos da Fonoteca Municipal ~ 2010/A/138 3.480,00 €
de Vieira de Leiria, no periodo de julho/2012 a junho/2014

Protocolo celebrado entre o Municipio da Marinha Grande e Clube Desportivo Moitense
CD 3811 para a criagdo e gestdo do espago e dos equipamentos da Fonoteca Municipal da Moita, 2014/A/145 8.913,00 €
no periodo de julho/2014 a junho/2017

Projecto de Requalificagdo da rua da Panificadora e as suas ligagdes com a rua das

AA.62/2011 . . . - 2011 2.999,

PA.62/20 Raizes, rua dos Magariqueiros e ligagdo da rua da Aventura 011/1/54 999,97¢
Prestagdo de servigos para elaboragdo do projecto de especialidades para Requalificagdo

NTE 35/2013 N - cosp P ¢ . prol P P g ¢ 2013/1/16 215,25 €
/ adaptagdo da escola basica n23 do Pilado
Prestagdo de servigos de elaboragdo do projecto de "Alteragdo da rede eléctrica do Centro

NTE 373/2014 . . " 2014/1/149 221,40€
Empresarial da Marinha Grande
Prestacdo de servigos para elaboragdo do projecto eléctrico na area da antiga instalagdo

NTE 46/2014 ¢ §0s P §40 doproj 8 ¢ 2013/1/26 184,50 €

da Fébrica J. Ferreira Custddio

Quadro 2



PLURIANUALIDADE

IDENTIFICACAO OBJETO DO CONTRATO ACAO DO APROVADA
DO PROCESSO PLANO (montante com IVA
incluido)

AD n.216/2014 Trabalhos de manutengdo na escola de Casal de Malta —EB1 eI 2014/1/40 6.744,27 €

ADn.221/2014 Requalificagdo do recreio coberto da escola Professor Francisco Verissimo 2014/1/39 48.116,58 €

AD n.225/2014 Beneficiagdo do Jardim de Infancia da Ordem 2014/1/33 17.428,84 €

AD n.226/2014 Centro de recolha oficial da Marinha Grande 2013/1/59 156.620,02 €

2014/1/34 e

AD n.230/2014 Beneficiagdo das escolas e polidesportivo da Praia da Vieira 201‘{//'/40 2.814,42 €

CPn.213/2013 Requalificagdo da rua das Laranjeiras 2012/1/60 34.087,25 €

CPn.215/2013 Requalificagdo do mercado do peixe da praia de Vieira de Leiria 2012/1/67 1.271,80€

CPn.201/2014 Reabilitagdo urbana das instala¢des da antiga Fabrica J. Ferreira Custddio 2013/1/26 5.208,10 €

CP n.202/2014 Requalificagdo da rua da Panificadora (fase 1 e fase 3) 2011/1/54 326.480,00 €
Ampliagdo da rede de abastecimento de 4gua na Travessa do Bairro, Rua da Longa e ruas

CPn.208/2014 ' . - 2013/1/48 1.681,11 €
confinantes — Vieira de Leiria

P n211/2014 Remodelagdo da rede de abastecimento de dgua na rua 9 de abril, rua Anténio Magalhdes 2014/1/89 6.555.33 €

n-= Junior, avenida Anibal Guedes Coelho e trogo da avenida Vitor Gallo T

CPn.216/2014 Corregdo e desobstrugdo dos leitos e margens das linhas de dgua 2013/A/67 11.603,82 €

CP n.218/2014 Requalificagdo do reservatério apoiado da Moita 2013/1/38 84.482,00 €
Remodelagdo da rede de abastecimento de 4gua na avenida Vitor Gallo —trogo entre a rua

CPn.219/2014 s R 2014/1/89 7.197,95 €
M3&e D'agua e a rua Diogo Stephens
Reparagdo de caixas de visita das redes publicas de drenagem de dguas residuais no

CP n.220/2014 2014/1/74 89.000,40 €

concelho da Marinha Grande

2014/1/155 e

2014/1/157 99.640,00 €

CPn.221/2014 Conservagdo e reabilitagdo de pavimentos na rede viaria do concelho

Situacdo A — Plurisnualidade aprovads na sessdo da Assembleia Municipal de 24.11.2014 que se
verificou insuficiente para o ano de 2015 face dos compromissos por pagar

Apds o encerramento da execugcdo or¢amental do ano de 2014 verificou-se que a execugdo fisica, e
consequentemente financeira, de alguns contratos ficou aquém das estimativas efetuadas pelos
diversos servigos da autarquia, pelo que o total dos compromissos por faturar, dos compromissos por
pagar e dos compromissos para exercicios futuros ultrapassou os valores aprovados na sesséo da
Assembleia Municipal de 24.11.2014.

Atento o exposto, torna-se necessdrio efetuar o apuramento das diferencas entre o valor aprovado
pela Assembleia Municipal e o valor que se verifica ser necessério para o ano de 2015.

Para dar cumprimento ao exposto foi elaborado o quadro em Anexo I, no qual consta a lista dos
Processos para 0s quars, no inicio do ano de 2015, se verificou que o valor aprovado pela Assembleia
Municipal a 24.1.2014, para efeitos de plurianualidade, era insuficiente para proceder ao compromisso
da divida que transitou. Considerando as dotacbes iniciais do orcamento de 2015, e perante o exposto
no parégrafo anterior, tal determinou a inexisténcia de dotacdo suficiente para efetuar esses mesmos
compromissos no exercicio de 2015.

Assim, e para ser possivel comprometer todas as despesas até ao final do més de janeiro de 2015, foi
necessario efetuar uma Modificacdo Orcamental, sob a forma de alteragcdo, a qual foi gprovada através
de despacho do Sr. Presidente, n.2 35/2015 de 29.01.2015, considerando que por deliberacdo camararia



de 25 de outubro de 2013, foi deliberado delegar no Presidente da Cdmara Municipal as competéncias
da Cémara Municipal a que alude a alinea d) do n.2 1 do art.? 33.2 “Executar as opcdes do plano e
or¢amento, assim como aprovar as suas dlteracdes” da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, a qual
aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), atento o preceituado no n.2 1 do art.2 34.2 do
mesmo diploma legal.

ANEXO | - SITUAGAO A - Plurianualidade aprovada na sessdo da Assembleia Municipal de 24/11/2014 que se verificou insuficiente para o ano de 2015

PLURIANUALIDADE APOS FECHO ORCAMENTAL A 31/12/2014

IDENTIFICAGAO AGAO DO

OBJETO DO CONTRATO APROVADA - JUSTIFICACAO DA DIFERENCA
DO PROCESSO PLANO COMPROMISSOS  EXERCICIOS 3 g
AM24/11/2014 TOTAL
POR FATURAR FUTUROS
Os servigos prestados, faturados e pagos em 2014 foram
03901 P.A.N.250/2014 - Fornecimento d&’: refei?ﬁes a alunos do jardim-de-infancia de Vieira de 2014/af67 L ¢ 1541893¢ 1541893¢€ inferiores aos estimados pelo servico requisitante. Foi
Leiria, EB1 da passagem e EB1 Antdnio Vitorino para o ano letivo 2014/2015 reformulada a estimativa de execug3o aquando da
2606000€ elaboragao dos documentos previsionais para o ano de
R 2015 e consequentemente aquando da deliberagio
Fornecimento de refeides aos alunos do 1.2 ciclo a frequentar aulas no pdlo da €8 2/3 tomada pela Assembleia Municipal de 24/11/2014, mas
(03902 Guilherme Stephens para o ano letivo 2014/2015 2014/A/67 - € 2229130€ 2229130€  mesmo assima execugdo fsica foi inferior ao previsto a
31122014
36.060,00 € - € 37.71023€ 37.71023€
0s autos de mediao elaborados faturados e pagos em
2014 foram inferiores aos estimados aquando da
adjudicagdo da empreitada. Foi reformulada a
estimativa de execugdo aquando da elaboragdo dos
documentos previsionais para o ano de 2015 e
CP.N213/2013 Requalificacio da rua das Laranjeiras 2012/1/60 34.087,25€ 59.407,91 € € 5940791€  consequentemente aquando da deliberagio tomada pela

Assembleia Municipal de 24/11/2014, mas mesmo assim
a execugdo fisica, e consequentemente financeira, foi
inferior ao previsto a 31.12.2014. Foi elaborada
informago relativa a Suspens3o de Trabalhos pelo
servigo de fiscalizagdo da empreitada.

34.087,25 € 59.407,91 €

-

59.407,91 €

Situacdo B — Plurianualidade aprovada na sessdo da Assembleia Municipal aquando da aprovacdo dos
Documentos Previsionalis de 2014 suficiente 3 data do compromisso mas com dotacdo orcamental
insuficiente nos Documentos Previsionais de 2015

Para além dos processos identificados na situacgo anterior, existem ainda outros para 0s quals se
verificou, apos o encerramento da execu¢cdo or¢amental do ano de 2014, que a execucdo fisica, e
consequentemente financeira, ficou aquém das estimativas efetuadas pelos diversos servicos da
autarquia, pelo que o total dos compromissos por faturar, dos compromissos por pagar e dos
compromissos para exercicios futuros ultrapassou os valores aprovados pela Assembleia Municipal
aquando da aprovagcdo dos Documentos Previsionais de 2014.

Atento o exposto, torna-se necessario efetuar o apuramento das diferencas entre o valor da
autorizagdo genérica concedida inicialmente pela Assembleia Municipal e o valor que se verifica ser
necessario para o ano de 2015.

Para dar cumprimento ao exposto foi elaborado o quadro em Anexo Il com a justificagdo das
diferengas.

Assim, e para ser possivel comprometer todas as despesas até ao final do més de janeiro de 2015, foi
necessério efetuar uma Modificacdo Or¢amental, sob a forma de alteracdo, a qual foi aprovada através
de despacho do Sr. Presidente, n.2 35/2015 de 2g.01.2015, considerando que por deliberacdo camardria
de 25 de outubro de 2013, foi deliberado delegar no Presidente da Cdmara Municipal as competéncias
da Cémara Municipal a que alude a alinea d) do n.2 1 do art.2 33.2 “Executar as opcdes do plano e
or¢camento, assim como aprovar as suas alteragdes” da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, a qual
aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), atento o preceituado no n.2 1 do art.2 34.2 do
mesmo diploma legal.



ANEXO Il - SITUAGAO B - Plurianualidade aprovada na sessdo da Assembleia Municipal aquando da aprovagéo dos Documentos Previsionais de 2014 suficiente a data do compromisso mas com dotagdo

orgamental insuficiente nos Documentos Previsionais de 2015

IDENTIFICAGAO ACKODO  PLURIANUALIDADE APGS FECHO ORGAMENTAL A 31/12/2014
oA OBJETO DO CONTRATO ¢

DO PROCESSO PLANO APROVADA (¥) COMPROMISSOS  EXERCICIOS
PORFATURAR _ FUTUROS

IUSTIFICAGRO DA DIFERENGA

TOTAL

Os servigos prestados, faturados e pagos em 2014 foram
inferiores aos estimados pelo servigo requisitante. Ndo
foi reformulada a estimativa de execugdo aquando da
elaboragdo dos documentos previsionais para 0 ano de
2015 e consequentemente aquando da deliberagdo
tomada pela Assembleia Municipal de 24/11/2014 por
ser previsivel, nessa data, que se conseguia atingir a
execugdo proposta pelo servio requisitante o que ndo

820000€ 59407916 oMsiese easgasee /02 verificara3liaou.

Transportes de alunos nas linhas urbanas da TUMG para o ano letivo 2014/2015,

CD3907
conforme despacho n.2 426-AP/DFTI/2014 de 16.09.2014

2014/A/66 8.200,00 € - € 918165€ 9.18165¢€

Aquando da elaboragdo dos Documentos Previsionais de

Renovagdo do contrato de comodato celebrado entre o Municipio da Marinha Grande e a 2015 houve um lapso de escrita no valor da dotagao
(D 3988 Fabrica da Igreja Paroquial da Marinha Grande para a instalagdo da cantina escolar de ~ 2014/A/69 6.000,00 € 70,00 € 5.17500€ 5.24500€ incial de 2015. Em vez de5.500 euros, foram
Picassinos para o periodo de 12.12.2014 a 11.12.2015. considerados nos mapas auxiliares 500 euros, verba

insuficiente face a estimativa de despesa efetivamente
necessaria por conta deste contrato.

6.000,00€ 70,00€ 517500€ 5.245,00€
*)Aplurianualidade aprovada foi dada coma AUTORIZAGAO GENERICA PREVIA PARA A ASSUNGEQ DE COMPROMISSOS PLURIANUALS propostas em REUNIAO DE CAMARA DE 26/12/2013 e aprovada em SESSRO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE 30/12/2013

Situacdo C — Compromissos por pagar 3 31.12.2014 sem plurignualidade aprovada pela Assembleio
Municipal para o ano de 2015

Concluida a execu¢do or¢amental do ano de 2014 foram detetados casos de presta¢do de servigos,
empreitadas de obras piblicas e outros para os quais ndo foi solicitada autorizagcéo prévia para
assungdo de compromissos plurianuais para o ano de 2015 8 Assembleia Municipal por se considerar,
em alguns casos e atenta a informagdo existente nessa data, que 0s servicos iriam ser executados até
31.12.2014 e por consequinte o seu pagamento; NOULrOS C3sOS Por 0S COMPromissos terem sido
assumidos para 2015 nos Ultimos dias de 2014 e sem qualquer possibilidade de agendamento de uma
sessdo extraordingria da Assembleia Municipal, considerando que os casos em apreco se identificaram
apenas nessa data ou que os valores e/ou processos em causa ndo teriam um peso significativo em
COMPromissos para 2015.

Para dar cumprimento ao exposto foi elaborado o quadro em Anexo lll, do qual consta a lista dos
Processos para 0s quals Ndo existia a 31.12.2014 autorizagcdo prévia para assungdo de Compromissos
plurianuais para o ano de 2015 pela Assembleia Municipal.

Cumpre referir que em alguns destes casos ndo existia dotacéo suficiente nas Dotagdes Inicials de
2015 para se efetuar o compromisso pelo que e para ser possivel comprometer todas as despesas até
go final do més de janeiro de 2015, foi necessdrio efetuar uma alteragdo orcamental, a qual foi
aprovada através de despacho do Sr. Presidente, n.2 35/2015 de 29.01.2015, considerando que por
deliberagcéo camararia de 25 de outubro de 2013, foi deliberado delegar no Presidente da Cémara
Municipal as competéncias da Camara Municipal a que alude a alinea d) do n.2 1 do art? 33.2
“Executar as op¢des do plano e or¢amento, assim como aprovar 3s suas alteragcdes” da Lei n.2 75/2013
de 12 de setembro, a qual aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RIAL), atento o
preceituado no n.2 1 do art.2 34.2 do mesmo diploma legal.



ANEXO IIl - SITUACAO C - Compromissos por pagar a 31.12.2014 sem plurianualidade aprovada pela Assembleia Municipal para o ano de 2015

PLURIANUALIDADE APOS FECHO ORCAMENTAL A 31/12/2014

Ig;"::oli:g:: OBJETO DO CONTRATO Aﬁ\fnl;o APROVADA COMPROMISSOS  EXERCICIOS — JUSTIFICACAO
AM 24/11/2014 PORFATURAR __FUTUROS
ADNE35/2014 ADN.235/2014 - ESTRUTURA[\IIE[AL\CADACOBERTURAEVAOS DAESCOLA DO CASALDO 2014/1/40 e a135¢€ L a135¢€
MALTA - EB1 E JARDIM DE INFANCIA
ADn240/2014 REMODELACAQ DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUAS EM DIVERSOS ARRUAMENTOS NA 2014/1/5 e 140793 € L6 aa7g3¢
PRAIADAVIEIRA
Consi que, de acordo com estimativa dos
REVISAO DE PRECOS DEFINITIVA RELATIVA A PERIODO DE SET-OUT/2013 E FEV/2014 DA servigos, os autos de medigo e as propostas de
CPn.205/2010  OBRA RELATIVA A "REABILITACAO DO EDIFICIO DA ANTIGA FABRICA DA RESINAGEM DA M2 2010/1/44 - € 448¢€ - € 448¢€ deliberagao deveriam ter sido elaborados e faturados
GRANDE" até 30-11-2014, de modo que IVA autoliquidacdo da
REVISAO DE PRECOS DEFINITIVA DO CONTRATO ADICIONAL CELEBRADO EM 21/08/2013 DA empreitada tivesse sido todo pago ainda em 2014. Como
CPn205/2010  OBRADE "REABILITAGAO DO EDIFICIO DA ANTIGA FABRICA DA RESINAGEM DA MARINHA 2010/1/44 € 1338€ - € 1338€ tal ndo sucedeu os autos e faturas apenas foram
GRANDE" emitidos em dezembro, pelo que o IVAapenas sera
REVISAO DE PRECOS DEFINITIVA DO CONTRATO ADICIONAL CELEBRADO EM 07/03/2013 DA entregue a0 Estado e fevereiro/2015
CPn.205/2010  OBRA DE "REABILITAGAO DO EDIFICIO DA ANTIGA FABRICA DA RESINAGEM DA MARINHA 2010/1/44 - € 76,67€ - € 76,67 €
GRANDE"
P n206/2010 ?EV\SAO DE PRE‘(;OS DEFINITIVI'\DOS CONTRATOS ADICIONAIS DA?BRADE 2009/1/54 e 18417¢€ L 18817¢€
REQUALIFICAGAO DO PATRIMONIO STEPHENS - CASA DA CULTURA'
0s autos de medigdo elaborados, faturados e pagos em
2014 foram inferiores aos estimados aquando da
adjudicagdo da empreitada. Nao foi reformulada a
estimativa de execugdo aquando da elaboragdo dos
documentos previsionais para 0 ano de 2015 e
consequentemente aquando da deliberagdo tomada pela
Assembleia Municipal de 24/11/2014 por existir
" . informagéo firme dos servigos que indicava que o
CPn.209/2014 REQUALIFICACAO DE ESPACO PUBLICO 07/020203 - € 8.132,60€ - € 813260¢€ . .
processo seria totalmente executado em 2014. Tal ndo
sucedeu, existindo compromissos por pagar a
31.12.2014 que assumem o carater de compromissos
para exercicios futuros nessa data, considerando que
todos os valore medidos foram pagos e que tem de ser
conformada a autorizago da plurianualidade pela
Assembleia Municipal. Tem informagdo de justificagdo
da DISU para a assungéao de plurianualidade.
CPn210/2014  PROJETO DE INTERVENGAO NA COSTA DO CONCELHO DA MARINHA GRANDE 2014/1/106 € 2250230€ . ¢ 2250030¢ dem mas cominformagio dafiscalizagio da
empreitada de suspensdo de trabalhos
CPN217/2014  IMPLEMENTAGAO DE PERCURSO PEDESTRE NA PRAIA DAVIEIRA 2011/1/44 € 247243€ . € 2ampze demmascominformagio da fiscalizacio da
empreitada de suspensao de trabalhos.
Os servigos prestados, faturados e pagos em 2014 foram
. ) o o . inferiores aos estimados pelo servigo requisitante. Nao
D 3544 Fornecimento de g3 natural canalizado para o Edifcio da Antiga Fabrica da Resinageme o 1y 19 € 282345€ - € 282345€¢ foi reformulada a estimativa de execugdo aquando da
para a cantina da Varzea para o periodo de 11.12.2013 a 31.05.2014 " . .
elaboragdo dos documentos previsionais para 0 ano de
2015 e consequentemente aquando da deliberagdo
tomada pela Assembleia Municipal de 24/11/2014 por
ser previsivel, nessa data, que se conseguia atingir a
execugdo proposta pelo servigo requisitante o que ndo
€D 3594 Contratagdo da prestagdo de servigos de comunicag@es méveis terrestres 2011/A/6 - € 200,00 € - € 200,00€  seveioa verificar a 31.12.2014 nomeadamente por
divergéncias de faturagdo devidamente reportadas aos
fornecedores
No més de dezembro de 2014 foram participados
Diversos diversos sinistros a corretora, dado origem a uma
Processos Franquias relativas a sinistros participados até 31/12/2014 2013/A/20 - € 6.374,00 € 6.37400€  estimativa de compromissos a pagar em 2015
considerando que os processos nao foram concluidos
até31/12/2014.
Constituigdo de depdsito a prazo no montante de 1.500.000 euros pelo periodo de 122 Aretengo de RC inerente 3 constiuigio de depdsito s
CD 3965 . . 0103/06020399 - € 898,44 € 690,10€ 1.588,54€  prazoapenas é efetuada pelo Banco na data de
dias a taxa de 1,25% (data valor 24.10.2014 e data de vencimento 23.02.2015) .
vencimento do mesmo, neste caso fevereiro/2015.
Constituicdo de depdsito a prazo no montante de 3.000.000 euros pelo periodo de 60 dias Aretenglo de RC inerente 3 constituig3o de depdsito s
CD 4017 0103/06020399 - € 354,17€ 89583€  1.250,00€  prazoapenas é efetuada pelo Banco na data de

4 taxa de 1,00% (data valor 15.12.2014 e data de vencimento 12.02.2015) vencimento do mesmo, neste caso fevereiro/2015

[“/”

Considerando que os processos foram objeto de cabimento e compromisso em 2075 por conld dos
dotagoes dos Documentos Frevisionals de 2015, € gue possUEm o devido enquacramento 1os fuidos
aisponivers apuracs.

Considerando o exposto e os motivos invocados em cada caso, a Camara Municipal, apés a andlise do
processo, delibera, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 do Regime Juridico
das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, solicitar & Assembleia
Municipal da Marinha Grande autorizagcéo prévia para a assun¢éo de compromissos plurianuais em
2015 atentos os processos identificados nos quadros em anexo 1, Il e Il da informagdo n.2 21SAB/2015
de 10/02/2015, para efeitos do cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.? 1 do artigo 6.2 da Lei n.?
8/2012 de 21 de fevereiro, com efeitos a 31-12-2014.

Esta deliberagéo foi tomada por unanimidade.”



O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto dois, PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS, tendo a
Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade.

PONTO 3 - APROVACAO DO PROJETO DE ALTERACOES AO REGULAMENTO DO ORCAMENTO
PARTICIPATIVO, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea q) do RJAL.

“Presente certiddo de teor n? 4/2015/DAM referente & sequinte deliberacdo camardria de 19 de
fevereiro de 2015:

Presente proposta de alteracdo ao Regulamento do Or¢amento Participativo. A Cémara Municipal
delibera, no uso do poder regulamentar conferido pelo artigo 241.2 da Constituicdo da Repdblica
Portuguesa ds Autarquias Locais e nos termos da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais, submeter 3 Assembleia
Municipal, as sequintes alteracdes ao “Requlamento do Or¢amento Participativo de 2014”, para efeitos
de aprovagdo, nos termos da alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 da mesma Lei:

REGULAMENTO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO
Alteracoes
NOTA JUSTIFICATIVA
O Regulamento Participativo de 2014 foi criado para estabelecer o quadro normativo de um
instrumento de participa¢do civica que o Municipio da Marinha Grande pds a disposicdo de todos
aqueles que partilham o seu territorio.
Volvido o primeiro ano desta experiéncia cabe, agora, proceder a gjustamentos que se coadunem com
a gprendizagem que se retirou da sua implementagao.
Pretende-se, com estas alteracdes, que o Regulamento do Or¢camento Participativo discipline todas as
futuras edicdes, e ndo apenas a que vier 3 ocorrer em cada ano, pelo que deixard de estar associado,
na sua designagao, o periodo a que respefta.
Por esse motivo deixard, igualmente, de constar o montante da verba a afetar fazendo-se, apenas, a
remisséo para o or¢amento municipal de cada ano.
Para além do afinamento que algumas normas sofreram consagra-se, na perspetiva de uma maior
aproximagdo dos cidaddos a este processo, a possibilidade de a votacdo poder efetuar-se nas Juntas
de Freguesia de Vieira de Leiria e da Moita e institui-se a divulgacdo dos resultados da votagco das
propostas em assembleia participativa, convocada para o efeito, por se entender que este é o meio
que permite um malor contacto entre participantes e poder piblico.
Finalmente, e com vista a fomentar uma participacdo ativa, todas as propostas apresentadss, nas
mesas das assembleias participativas, serdo aceites, deixando de existir a limitagcdo de duas propostas
por mesa, sem prejuizo de cada participante poder, apenas, submeter 3 aprecia¢do da Comissdo
Técnica um dnico projeto.
Assim, no uso do poder regulsmentar conferido pelo artigo 241.2 da Constituicdo da Repiblica
Portuguesa as Autarquias Locais, a Camara Municipal, em sua reunido de 19 de fevereiro de 2015,
deliberou, nos termos da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro que
estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais, submeter 3 Assembleia Municipal, para efeitos de
aprovacdo, nos termos da alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 da mesma Lei, as alteracdes aos artigos
1.242527282%210.211.213.215.216.217.218.219.220.2 e 212 do ‘“Regulsmento do Orcamento
Participativo de 2014", que passam a ter a sequinte reda¢do:

“Artigo 1.2
[



O presente regulamento define as normas de participa¢do e intervencgo no Or¢camento Participativo do
Municipio da Marinha Grande.

Artigo 4.2

[..]

O valor global das propostas a executar no dmbito do Or¢camento Participativo é aquele, que em cada
ano, for definido no orcamento municipal.

Artigo 5.2
[..]
[-]
a)f...J;
b...J:
dl..J:
d...1:
e)l.:
f) Cultura, juventude, desporto e agdo social.
Artigo 7.©
L[]
-[..]
2-[.]
a) Fase de concegcdo — até 15 de abril;
b) Fase de operacionalizagdo — de 16 de abril a 30 de junho;
c) Fase de andlise técnica das propostas — o1 a 31 de julho;
d) Fase de reclamagdo — 03 a 14 de agosto;
e Fase de votacdo — o1 de setembro a 10 de outubro;
f Fase de publicitacdo dos resultados — a partir de 15 de outubro.

q) [revogado].

3- A fase de execucdo e monitorizagdo corresponde ao segundo ano do ciclo e inicia-se com a
implementagdo dos projetos aprovados.

4- O prazo que comece ou termine ao fim de semana ou em dlia feriado transfere-se para o primeiro
dia dtil

Artigo 8.2

[.]

[]

a)[.]:

b)[.[:

¢) [Revogado]

2 — A divulga¢do e promocéo piblica do processo é feita no sitio do Internet do Municipio e
micrositio do Or¢camento Participativo, pagina de facebook, outdoors, mupis, agenda cultural,
newsletter e noutros meios considerados adequados.

Artigo 10.2
[.]

-f..]
2-[..]

3-As propostas devem:



a) Identificar, através de planta ou outro documento, o local de implementagéo do projeto;
b) Ser claras e concretas;

c) Incidir sobre o dominio pdblico ou privado do Municipio;
d) Respeitar o valor méximo afeto ao Orcamento Particjpativo de cada ano;
e Ser tecnicamente exequiveis;

4-As propostas ndo podem colidir com projetos ou planos municipais, nem ultrapassar os 3 meses de
execu¢ao.

5-E motivo de excluséo das propostas o incumprimento de qualquer dos critérios previstos nos
anteriores nimeros 3 € 4.

6-[Anterior n.2 4].

Artigo 1.2

[..]

Findo o periodo de andlise das propostas é elaborada e divulgada a lista provisoria das propostas
admitidas e excluidas, para, se for o caso, serem apresentadas reclamagaes.

Artigo 13.2

L[]

1-0 resultado da votagéo é divulgado na assembleia participativa convocada para o efeito.

2-0 resultado da votacdo €, ainda, publicitado no sitio da Internet do Orcamento Participativo e
noutros meios considerados adequados, no dia itil sequinte ao da assembleia particjpativa prevista no
ndmero anterior.

Artigo 15.2

[.]

-f..]

2-[..]

3-As propostas devem ser apresentadas em formuldrio proprio disponibilizado para o efeito.
4-[Anterior n.@ 3]

Artigo 16.2

[.]

1-As propostas sdo apresentadas eletronicamente no sitio da Internet do Or¢camento Participativo,
presencialmente no Balcdo das Relagbes Piblicas do edificio dos Pacos do Concelho ou nas
assembleias participativas convocadas para o efeito.

2-A votagdo efetua-se eletronicamente, diretamente pelo participante ou de forma mediada no Balcso
das Relagcdes Piblicas do edificio dos Pacos do Concelho;

3-Nas Juntas de Frequesia de Vieira de Leiria e da Moita a votacdo efetua-se através de boletim de
voto depositado em urna.

4-0 acesso mediado é efetuado por trabalhador da Cémara Municijpal ou das Juntas de Frequesias
referidas no ndmero anterior, que procedem & identificacdo do participante e o auxiliam na votacéo.
5-A votagdo é sempre antecedida do respetivo registo.

6-0 registo previsto na alinea anterior s pode efetvar-se até ds 24horas do dia imediatamente
anterior a0 do término da fase de votaggo.

Artigo 17.9
[.]

-f..]
2-[..]
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3./

41

5- Cada mesa pode apresentar tantas propostas quanto o nimero de participantes.

6./

7]

8- As assembleias participativas destinam-se, ainda, a publicitar os resultados da votacdo, sendo
convocadas para o efeito.

Artigo 18.2

[..]

1-As assembleias participativas decorrem no Auditorio do “Edificio da Resinagem”, sito na Praca
Guilherme Stephens, da frequesia da Marinha Grande, nas sedes das Juntas de Frequesia de Vieira de
Leiria e da Moita ou noutros locais considerados adequados.

2-[revogado]

Artigo 19.°

[.]

1- As propostas ndo podem exceder o montante estjpulado no or¢amento municipal.

2-[revogado].

3./

171

Artigo 20.2

[.]

1-580 aprovadas as propostas mais voladas que no seu conjunto perfagam o montante previsto em
or¢amento municipal.

2-A proposta ou propostas vencedoras sdo convertidas em projetos pelos servicos municipars, com
indicagdo do respetivo orcamento e do prazo previsto para a sua execucdo e implementadas no ano
sequinte o da sua votagao.

Artigo 21.2

[.]
[revogado].”

Esta deliberagdo foi tomada por maioria, com 6 votos a favor e 1 voto contra do Sr. Vereador Aurélio
Ferreira, que proferiv uma declaragdo de voto. Houve mais uma declaragdo de voto do Vereador Paulo
Vicente, que foi subscrita pelo Presidente da Cémara.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto trés, APROVACAO DO PROJETO DE
ALTERACOES AO “REGULAMENTO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO, tendo a Assembleia
deliberado aprovar o mesmo por maioria com vinte e um (21) votos a favor e trés (3) votos
contra (MPM).

PONTO 4 - APROVACAO DA 1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DA MARINHA GRANDE PARA 2015, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea o)
do RJAL.

“ Presente certiddo de teor n? 5/2015/0DAM referente & sequinte deliberacdo camardria de 19 de
fevereiro de 2015:
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O mapa de pessoal, enquanto ferramenta de gestdo dos recursos humanos, é um instrumento que
contém a indicacdo do ndmero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servico carece para
desenvolvimento das respetivas atividades.

De acordo com o artigo 29.% n.? 2, da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada em anexo
g Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, os postos de trabalho séo caraterizados em fungdo:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondamy

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, das drea de formacdo académica
ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria complementado com as
competéncias associadas 3 especificidade do posto de trabalho.

Nos termos do artigo 3.2 n.2 2 alinea a) do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua
redacéo atual, nos municipios 0s mapas de pessoal sdo aprovados, mantidos ou alterados pela
Assembleia Municipal.

Aquando da apresentacéo da proposta de mapa de pessoal para o corrente ano, gprovado em sessdo
ordindria da Assembleia Municipal de 24 de novembro de 2014, e considerando que o cargo de Chefe
da Divisdo de Cidadania e Desenvolvimento estava provido em regime de comissdo de servigo, pelo
técnico superior desta Cdmara Municipal, Dr. Pedro Nuno Jeronimo Gongalves, licenciado em gestdo
de empresas, foi considerada essa habilitacéo literaria como exigéncia daquele posto de trabalho.

Todavia, por despacho devidamente sustentado, nos termos do artigo 35.2 n.2 2 alinea a), do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e ao abrigo do
artigo 25.2 n.2 1 alinea e), subalinea ii}) da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi
dada pela Lei n.2 64/20m, de 22 de dezembro, aplicavel por remissdo do artigo 18.2 da Lei n.2 49/2012,
de 29 de agosto, na sua redagdo atual, foi feita cessar a comisséo de servico do referido dirigente.
Com & vacatura do lugar e face 3 importdncia que a unidade orgdnica em causa assume na
prossecucdo de algumas atribuices do municipio, as funcdes inerentes a0 cargo passaram a ser
assequradas, por outro técnico superior, a Or.2 Catarina Sofia de Sousa Carvalho, em regime de
substituicdo.

O regime de substituicdo € uma situacdo temporaria que visa permitir o exercicio de fungdes
dirigentes em caso de auséncia do titular do cargo ou vacatura do lugar, estando apenas sujeito 3
observagcdo dos requisitos legais constantes do Estatuto dos Dirigentes, pelo que o seu titular ndo ters
forcosamente de deter a formacdo académica constante do mapa de pessoal. No entanto, em sede de
processo de selecgo destinado ao preenchimento do lugar em regime de comisséo de servigo, é
requisito de recrutamento a habilitacdo literaria previamente definida no instrumento de gestdo e
devidamente publicitada em sede de procedimento.

Neste sentido, e considerando a necessidade de desencadear todos os meios necessarios d abertura
do competente processo de selecdo, urge alterar a formacdo académica atualmente prevista no mapa
de pessoal, por forma a dar  técnica nomeada em regime de substituicgo, a possibilidade de se
candidatar ao lugar.

Considerando ainda, que para além dessa licenciatura (conservacdo e restauro), importa prever, face

ds diferentes dreas de atividade da diviséo, formacdo mais abrangente e que vem sendo utilizada no
émbito dos demais processos de selecdo para cargos dirigentes — gestdo e administracdo piblica.
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A Cémara Municipal delibera, ao abrigo do artigo 29.2 n.2 4 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Pablicas, aprovada em anexo 3 Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 3.2 do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e os artigos 33.% n.2 1 alinea ccc) e 25.2 n.2 1 alinea o),
do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo 3 Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
submeter 3 Assembleia Municipal a 1.2 alteracéo ao Mapa de Pessoal da Cdmara Municipal da Marinha
Grande para 2015, em anexo.

Esta deliberacgo foi aprovada por maioria, com 6 votos a favor e 1 voto contra do Sr. Vereador
Aurélio Ferreira, que proferiv uma declaracdo de voto, bem como o Vereador Paulo Vicente, o
Vereador Vitor Perefra e o Presidente da Cdmara. “

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto quatro APROVACAO DA 1.2 ALTERACAO
AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE PARA 2015, tendo a
Assembleia deliberado aprovar o mesmo por maioria, com dezassete (17) votos a favor e sete
(7) votos contra (MPM, +C e PSD).

PONTO 5 - APRECIACAO E APROVACAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
RELATIVOS AO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2014, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n? 2,
alinea ) do RJAL.

“ Presente certiddo de teor n® 7/2015/DAM referente & sequinte deliberacdo camardria de 19 de
fevereiro de 2015:
Presentes os Documentos de Presta¢do de Contas relativos ao primeiro semestre do ano de 2014,
constituidos por:

- Balanco

- Demonstracdo de Resultados

- Mapas de Execucdo Or¢amental
- Relatorio de Gestdo

- Relatorio de Audlitoria Semestral

0s quais se encontram integralmente elaborados, estdo presentes nesta reunido camardria e
encontram-se devidamente arquivados na Area de Contabilidade, estando disponiveis para consulta,
quando para tal for solicitado.

A Cémara Municipal, apds anélise dos documentos indicados, e no cumprimento da alinea i), do n.9 1,
do artigo 332 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, delibera aprovar os Documentos de Prestacdo de
Contas do primeiro semestre do ano de 2014 e submeté-los 3 apreciacdo da Assembleia Municipal, nos
termos da alinea ), do n.2 2, do artigo 25% do mesmo diploma.

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto cinco, APRECIACAO E APROVACAO DOS
DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS RELATIVOS AO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2014,
tendo a Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade.

PONTO 6 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA GENERICA PARA A ASSUNCAO DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS, para efeitos de aplicagdo e cumprimento do preceituado na
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alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA e do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2
127/2012 de 21 de iUﬂhO — INFORMACAO DOS COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS PELA CAMARA

MUNICIPAL, AO ABRIGO DA AUTORIZACAO PREVIA GENERICA, NO PERIODO DE 1 NOVEMBRO A 31 DE
DEZEMBRO DE 2014 E COMPROMISSOS INERENTES A ATRIBUICAO DE BENEFICIOS PUBLICOS.

“Presente certiddo de teor n° g/2015/DAM referente & sequinte deliberagcdo camaréria de 19 de
fevereiro de 2015:

Considerando que a Cdmara Municipal em reunido de 26-12-2013, deliberou, de acordo com o artigo
322 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, para
os efeitos do artigo 122 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, e do artigo 242 do Regime
Juridico das Autarquias Locais propor 3 Assembleia Municijpal:

A. A emissdo de autorizacdo genérica prévia para a assun¢do de compromissos plurianuais relativos:

1. A reprogramacéo da execucdo fisica e financeira de contratos administrativos jé celebrados,
desde que a alteracdo do plano de trabalhos tenha sido aprovado pels Cémara Municipal,
independentemente do valor;

2. Aos encargos decorrentes da adjudicagcdo de contratos administrativos de empreitada de
obras pdblicas, que tenham sido precedidos de procedimento de concurso pdblico, até ao limite do
valor que determina a sujeicdo desses contratos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, fixado
pela Lei de Orcamento de Estado de 2014,

3. Aos encargos decorrentes da adjudicacdo e/ou da execugdo de contratos administrativos
de aquisicdo de bens e de aquisicdo de servigos, até ao limite do valor que determina a sujeicdo
desses contratos a fiscalizacgo prévia do Tribunal de Contss, fixado pels Lei de Or¢amento de Estado
de 2014,

8. Em qualquer dos casos previstos na alinea A), determinar que deve estar previamente assequrada a
incluséo das verbas respetivas nas Grandes Opgdes do Plano nos anos em referéncia.

C. Em qualquer dos casos previstos na alinea A), deve estar assequrado o cumprimento de todas as
disposicoes legais em matéria de realizacdo de despesas pidblicas, designadamente em matéria de
conformidade com as exigéncias decorrentes da existéncia de fundos disponiveis para o efeito.

D. Todas as situacbes abrangidas pela presente autorizacdo genérica devem ser remetidas para
conhecimento da Assembleia Municipal em todas as sessées ordinarias deste orgdo.

Considerando que, na sessdo ordindria de 30-12-2013, a Assembleia Municipal da Marinha Grande
deliberou, por unanimidade, conceder autorizacdo genérica prévia para assungdo de compromissos
plurianuars, nos termos propostos.

Considerando que a Cémara Municipal em reunido de 20-02-2014, deliberou, de acordo com o artigo
322 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, para
os efeitos do artigo 122 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, e do artigo 242 do Regime
Juridico das Autarquias Locais propor 3 Assembleia Municijpal um aditamento 3 autorizacéo genérica
prévia para a assungdo de compromissos plurianuais referida nos pardgrafos anteriores,
nomeadamente:

A) A emissdo de autorizacdo genérica prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais relativos:

1) A aprovacdo de revisdo ou atuslizacéo de precos de contratos j& celebrados, desde que
resultantes de disposicoes legais e/ou de previsdes prevismente incluidas nos clausulados contratuais;
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8) Nos casos previstos na alinea A), determinar que deve estar previamente assequrada a inclusdo de
verbas respetivas nas Grandes Op¢des do Plano nos anos em referéncia.

C) Nos casos previstos na alinea A), deve estar assequrado o cumprimento de todas as disposicoes
legais em matéria de realizacdo de despesas pdblicas, designadamente em matéria de conformidade
com as exigéncias decorrentes da existéncia de fundos disponiveis para o efeito.

D) Todas as situacdes abrangidas pela presente autorizacdo genérica devem ser remetidas para
conhecimento da Assembleia Municipal.

Considerando que, na sessdo ordindria de 28-02-2014, a Assembleia Municipal da Marinha Grande
deliberou, por unanimidade, aprovar o aditamento 3 autorizacdo genérica prévia para assungcdo de
compromissos plurianuais nos termos propostos pela Cdmara Municipal.

Considerando ainda que, na sessdo ordinédria de 24-11-2014, a Assembleia Municipal da Marinha Grande
deliberou, por unanimidade, a ratificacdo de todos os processos de despesa assumidos no ano
economico relativos 3 atribuicdo de beneficios pdblicos assentes na aplicagdo de regulamentos
municipais e que se repercutem no ano subsequente.

Assim, apresenta-se informagdo n.2 CS/02/2015 de 12-02-2015 referente aos compromissos plurianuais
assumidos pela Cdmara Municipal da Marinha Grande no periodo de 1 de novembro a 31 de dezembro
de 2014, que foram objeto de autorizacdo prévia genérica pela Assembleia Municjpal e os
compromissos plurianuais relativos 3 atribuicdo de beneficios pdblicos, assumidos pelo Cdmara
Municipal da Marinha Grande no ano de 2014 com repercussées em 2015, nos termos da deliberacdo
de 24-11-2014 da Assembleia Municjpal da Marinha Grande.

Atenta a informagdo prestada, a Cdmara Municipal delibera, de acordo com o artigo 322 do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.%75/2013, de 12 de Setembro, remeter 3 Assembleia
Municipal a informag¢do sobre os compromissos plurianuais assumidos no periodo de 1 de novembro a
31 de dezembro de 2014 e os compromissos plurianuais relativos & atribuicdo de beneficios pdblicos,
assumidos pela Cdmara Municipal da Marinha Grande no ano de 2014 com repercussdes em 2015, 30
abrigo da autorizacdo prévia genérica concedida para o ano de 2014 pelo orgéo deliberativo na sua
sessdo de 30-12-2013, com as alteracées introduzidas nas sessdes de 28-02-2014 e de 24-11-2014 para
efeitos de aplicacdo e cumprimento do preceituado na alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA e do
disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.? 127/2012 de 21 de junho.

Esta deliberagéo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto seis, APRECIACAO DA INFORMACAO DOS
COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS PELA CAMARA MUNICIPAL, AO ABRIGO DA
AUTORIZACAO PREVIA GENERICA, NO PERIODO DE 1 NOVEMBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E
COMPROMISSOS INERENTES A ATRIBUICAO DE BENEFICIOS PUBLICOS, tendo a Assembleia deliberado

aprovar o mesmo por unanimidade.

PONTO 7 - RETIFICACAO DO PEDIDO DE AUTORIZAGAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS - AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL
PARA O PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO DE 2015 — PROCESSOS INCLUIDOS
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NA ACAO 2014/A/183 DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2014, nos termos do
disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro.

“ Presente certiddo de teor n® 10/2015/DAM referente & sequinte deliberacdo camaréria de 19 de
fevereiro de 2o015:

Em reunido de Camara Municjpal de 14 de novembro de 2014, foi deliberado, “(..) solicitar 3
Assembleia Municjpal da Marinha Grande autorizagdo prévia para a assungdo de compromissos
plurianuais relativos & “AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA O PERIODO DE
DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO OE 2015”, até ao valor de mil, quinhentos e sessenta e dois euros e
trinta e dois céntimos, no ano de 2015, para efeitos do cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.2 1
do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro.(..)”

A proposta foi presente na sessdo da Assembleia Municipal de 24.11.2014, tendo sido autorizada a
assungdo de compromissos plurienuais “(..) nos termos da alinea ¢) do n% do art? 6.2 da Lei n?
8/2012 de 21 de fevereiro, apreciou e autorizou a assungdo de compromissos plurianuais relativos 3
AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA O PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A
NOVEMBRO DE 2015, até ao valor de mil, quinhentos e sessenta e dois euros e ltrinta e dois
céntimos.(...)”

No entanto, e por lapso de escrita, foi referido que a aquisicdo de jornais para a Biblioteca Municipal
seria para o periodo de dezembro de 2014 a novembro de 2015, quando o que se pretendia era o
periodo de dezembro de 2014 a setembro de 2015, tanto mais que a afericdo do cabimento prévio e da
pluriznualidade que constam do processo referem expressamente como data limite setembro de 201s.

Face ao exposto a Cdmara Municipal delibers, nos termos do preceituado no artigo 148.2 do Codligo
do Procedimento Administrativo propor 8 Assembleia Municipal a retificacdo da deliberacdo tomada na
sua sessdo de 24.11.2014 relativa 8 “AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA O
PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO DE 2015 - Pedido de autorizacdo prévia da Assembleia
Municipal para a assun¢do de compromissos plurianuais nos termos do disposto na alinea ¢) do n.2 1
do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro — Processos incluidos na a¢do 2014/4/183 do Plano
de Atividades Municipais de 2014, nos sequintes termos:

Onde se [E:

“A Camara Municipal, apds a anélise do processo, delibera, nos termos do disposto na alinea ccc) do
n.2 1 do artigo 33.% do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, solicitar 3 Assembleia Municipal da Marinha Grande autorizacdo prévia para a assungéo de
compromissos plurianuais relativos & “AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA
O PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO DE 20157, até a0 valor de mil, quinhentos e
sessenta e dois euros e trinta e dois céntimos, no ano de 2015, para efeitos do cumprimento do
disposto na alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro.”

Deve ler-se:
“A Camara Municipal, apds a anélise do processo, delibera, nos termos do disposto na alinea ccc) do
n.2 1 do artigo 33.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, solicitar 3 Assembleia Municipal da Marinha Grande autorizacéo prévia para a assungdo de
compromissos plurianuais relativos & “AQUISICAO DE JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA
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O PERIODO DE DEZEMBRO DF 2014 A SETEMBRO DF 2015”, até ao valor de mil, quinhentos e sessenta
e dois euros e trinta e dois céntimos, no ano de 2015, para efeitos do cumprimento do disposto na
alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu & votagdo o ponto sete, RETIFICACAO DO PEDIDO DE
AUTORIZACAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS - AQUISICAO DE
JORNAIS PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL PARA O PERIODO DE DEZEMBRO DE 2014 A NOVEMBRO DE
2015 — PROCESSOS INCLUIDOS NA ACAO 2014/A/183 DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE
2014, tendo a8 Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade.

PONTO 8 - DESIGNACAO DO PRESIDENTE DA JUNTA DE FREGUESIA DO CONCELHO NO XXII
CONGRESSO DA ANMP — Associacdo Nacional de Municipios Portuqueses -TROIA, dias 27 e
28 de marco de 2015, nos termos do art.2 62 dos estatutos da ANMP.

Presente Circular n® CIR_131/2014 da ANMP, datada de 18.12.2014, a informar da realiza¢do do proximo
Congresso Nacional.

A Assembleia Municipal da Marinha Grande delibera proceder 3 designacdo do Presidente da Junta de
Frequesia, representante das Juntas de Freguesia do nosso Concelho, no XXII Congresso da ANMP a
ter lugar no Centro de Conferéncias do Troia Design Hotel, em Tréia, nos proximos dias 27 e 28 de
margo.

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 8, cerca das 22.57h e lembrou toda a Assembleia
que o procedimento habitual, desde sempre, nesta representacdo das juntas de frequesia no
congresso da ANMP, é feito em regime de rotatividade entre os trés presidentes e com o seu
acordo, cabendo este ano & junta de frequesia de Marinha Grande assequrar a presenca do
seu Presidente.

Assim com a unanimidade de toda a Assembleia, a representacdo das juntas de frequesia no
XXII Congresso da ANMP, cabe este ano & Junta de Frequesia de Marinha Grande na pessoa
da sua Presidente: Isabel Maria Gongalves Rodrigues Pereira de Freitas.

PONTO g - APRECIACAO DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO ANO DE 2014 DA
COMISSAO DE PROTECAO DE CRIANCAS E JOVENS DO CONCELHO DA MARINHA GRANDE —
C.P.C.J., nos termos do n? 2, do art.2 322 da lei n? 147/99 de 1 de setembro, com as
alteracdes impostas pela lei n? 31/2003 de 22 de Agosto conjugado com a alinea k) do n2 2
do artigo 252 do RJAL.

“ Presente email datado de 30 de janeiro de 2015 enviado pela presidente da comisséo de protegéo de
criangas e jovens do Concelho da Marinha Grande, Dra Cidalia Ferreira onde consta em anexo o
Relatorio anual de atividades respeitante ao ano de 2014, no cumprimento do disposto na alinea h) do
art? 182 e do n? 2 do art.2 322 da Lei 147/99 na redagdo atual, e que constitui o ponto n® g da ordem

N3o havendo lugar a mais intervengdes, a Assembleia apreciou e tomou conhecimento do
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO ANO DE 2014 DA COMISSAO DE PROTECAO DE
CRIANCAS E JOVENS DO CONCELHO DA MARINHA GRANDE — C.P.C.J.
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Com a anuéncia de toda a Assembleia, foi reconhecida a urgéncia em incluir mais assuntos na
ordem do dia, passando esta a ter mais dois pontos, dando assim cumprimento 8o previsto
no n? 2 do art.2 502 da Lei 75/2013 de 12 de setembro. Por indicacdo da Mesa, a discussdo
destes dois novos pontos, tiveram lugar antes da atividade municipal, pelo que a ordem do
dia ficou assim estabelecida:

10. ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE (1 EFETIVO E 1
SUPLENTE) PARA A COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO PARA A REVISAO DO P.D.M. - PLANO DIRETOR
MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE, nos termos do disposto na alinea ¢) do n21 do art2.72 da Portaria n2
1474/2007 de 16 de Novembro.

1. DESIGNAGAO DO REPRESENTANTE SUPLENTE DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE NA
ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE LEIRIA, nos termos do
disposto na alinea b) do n2 1 e no n%2 do artigo 832do RIAL.

12. APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUAGAO FINANCEIRA, nos termos do disposto no artigo
252 do n? 2 alinea ¢) do RJAL.

PONTO 10 - ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA
GRANDE (1 EFETIVO E 1 SUPLENTE) PARA A COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO PARA A
REVISAO DO P.D.M. - PLANO DIRETOR MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

“Nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 1 do artigo 74.2 e no n.2 2 do artigo 77.2 do
Decreto-Lei n.2 380/99, de 22 de setembro na sua redagdo atual, a Camara Municipal da Marinha
Grande, na sua reunido de 10 de janeiro de 2013, deliberou dar inicio ao processo de Revisdo do Plano
Diretor Municipal, com base nos pressupostos do relatorio de fundamenta¢do de avaliagdo da
execugdo do Plano Diretor Municipal de identificacgo dos principais fatores de evolugdo do municipio,
e da proposta de metodologia, presentes e aprovados na mesma reunigo.

Assim e de acordo com a alinea ¢) do ndmero 1 do artigo 7.2 da Portaria n.2 1474/2007, de 16 de
Novembro e Reunido preparatoria que teve lugar no dia 13 de fevereiro de 2013 em Coimbra na CCORC
e de acordo com uma proposta de composicdo da CA integraré a Comissdo de Acompanhamento da
Revisdo do PDM da Marinha Grande um representante da Assembleia Municipal, sendo necessario que
este orgéo eleja esse representante, um efetivo e um suplente. *

Na sessdo extraordiniria de 22 de novembro de 2013 e de acordo com o ponto 8 da ordem do dia
daquela sessdo, a Assembleia Municipal da Marinha Grande, dando cumprimento ao disposto na alinea
¢) do n% do art® 72 da Portaria n? 1474/2007 de 16 de Novembro, elegeu o deputado Augusto Miguel
Lopes (PS) como membro efetivo e o deputado Hélder Jorge Rodrigues (COU) como membro suplente,
que constituiam a Lista B para integrarem a Comissdo de acompanhamento para a revisdo do P.O.M.
da Marinha Grande.

A lista B venceu com 17 votos a lista A, que era constituida pelo deputado Pedro Silva (PSD) e a pels
deputada Cristina Silva (MPM) que obteve 7 votos. “

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto dez, ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE (1 EFETIVO E 1 SUPLENTE) PARA A
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO PARA A REVISAO DO P.D.M. - PLANO DIRETOR
MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE, tendo a Assembleia deliberado aprovar por unanimidade a
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seguinte comissdo na comissdo de acompanhamento para a reviséo do P.D.M. da Marinha
Grande:

Membro efetivo: Frederico Manuel Gomes Barosa (PS)

Membro suplente: Hélder Jorge de Sousa Rodrigues (CODU)

PONTO 1 - DESIGNACAO DO REPRESENTANTE SUPLENTE DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA
MARINHA GRANDE NA ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA
REGIAO DE LEIRIA

“De acordo com o art.2 83.2 do RJAL, a Assembleia Intermunicipal € constituida por membros de cada
Assembleia Municipal dos municipios que integram a CIM — Leiria, eleitos sequndo o sistema de
representacdo proporcional. A Assembleia Municjpal da Marinha Grande deverd eleger para aquele
orgdo, quatro membros e um suplente, conforme previsto na alinea b) do n? 1 e no n%2 do artigo
acima referido.

Na sessdo extraordindria de 22 de novembro de 2013 e de acordo com o ponto 7 da ordem do dia
daquela sessdo, a Assembleia Municijpal, nos termos do art.? 83.2 do RJAL, aprovado pela Lei n.?
75/2013 de 12 de setembro, elegeu por unanimidade dos presentes, com 21 votos a favor, a sequinte
lista resultante da aplicacdo do método de Hondt: Jodo Paulo Féteira Pedrosa (PS), Filipe André
Cardoso Andrade (COU), Anibal Curto Ribeiro (PS) e Maria Etelvina Lopes Rosa Ribeiro (COU), como
membros efetivos e o deputado Jorge Manuel Pedroso de Oliveira Martins (MPM) como suplente.”

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 11 cerca das 23.31h e informou que por motivos de
falecimento do deputado Jorge Manuel Pedroso de Oliveira Martins (MPM), deve proceder-se
@ sua substituicdo como membro suplente para a Assembleia Intermunicipal, da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Leiria (CIM-Leiria), designando assim a deputada Maria Manuela
M. C. Sousa Miranda (MPM).

N3o havendo lugar a intervences, o Presidente da Mesa submeteu 3 votagdo o ponto onze,
DESIGNACAO DO REPRESENTANTE SUPLENTE DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA
GRANDE NA ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO
DE LEIRIA, tendo a Assembleia deliberado aprovar por unanimidade como seu representante
suplente a deputada Maria Manuela M. C. Sousa Miranda (MPM).

PONTO 12 - APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUACAO FINANCEIRA, nos termos
do disposto no artigo 252 do n? 2 alinea c) do RJAL.

Nos termos regimentais e do n.2 3 do artigo 572 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a
Assembleia Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, todas as deliberagoes

tomadas na presente reunido.
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SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2015

ORDEM DE TRABALHOS

1. APRECIAGAO DA ALTERAGAO A CONTA 51 - PATRIMONIO NO AMBITO DA PRESTAGAO DE
CONTAS DO ANO 2014, de acordo com o disposto na alinea ), do n? 2, do artigo 252 do RJAL.__
2. APRECIACAO DO INVENTARIO DE TODOS OS BENS, DIREITOS E OBRIGAGOES PATRIMONIAIS E
RESPETIVA AVALIAGAO, RELATIVO AO EXERCICIO ECONOMICO DO ANO 2014, de acordo com o
disposto na alinea () do n? 2 do artigo 252 do RJAL.
3. APRECIAGAO DO RELATORIO DE GESTAO E CONTAS DO EXERCIiCIO DE 2014 DA TUMG —
TRANSPORTES URBANOS DA MARINHA GRANDE E.M. UNIPESSOAL, S.A., de acordo com o
disposto na alinea b) do n.2 2 do art.2 25 do RJAL.
4. APRECIAGAO DO RELATORIO DE GESTAO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 DAS ENTIDADES
PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE: LUSITANIAGAS, S.A., CENTIMFE, OPEN,
VALORLIS, S.A,, SIMLIS, S.A. E COOPOVO CRL de acordo com o disposto na alinea b) do n.2 2 do art.2
25 do RJAL.
5. APRECIACAO E VOTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTAGCAO DE CONTAS DO MUNICIPIO DA
MARINHA GRANDE AO EXERCICIO ECONOMICO DE 2014 de acordo com o disposto na alinea 1),
do n? 2, do artigo 252 do RJAL.
6. APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUACAO FINANCEIRA, nos termos do disposto no
artigo 252 do n2 2 alinea c) do RJAL.

PONTO 1 - APRECIACAO DA ALTERACAO A CONTA 51 - PATRIMONIO NO AMBITO DA
PRESTACAO DE CONTAS DO ANO 2014, de acordo com o disposto na alinea 1), do n2 2, do
artigo 252 do RJAL.

“Presente informacdo da Area de Patrimonio n° 1/929/2014, atualizada em 31/12/2014, propondo a
alteracdo a conta 51- Patrimonio no dmbito da prestacdo de contas do ano 2014.

A Cémara Municipal apos a anélise da presente proposta e concordando com os fundamentos
expostos na mesma, em cumprimento do disposto na alinea [), do n? 1, do artigo 332 da Lei n?
75/2013, de 12 de setembro, delibera aprovar a proposta de alteracdo & conta 51 — Patriménio, com
efeitos reportados a 31/12/2014, no dmbito da prestacdo de contas do ano 2014, bem como submeté-la
3 apreciagdo da Assembleia Municipal, conforme previsto na alinea [), do n? 2, do artigo 252 do
mesmo diploma legal.

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 1, pelas 21.52h e como n3o houve lugar a qualquer
intervenc3o, nem a votac3o, a Assembleia tomou conhecimento da ALTERACAO A CONTA 5 -
PATRIMONIO NO AMBITO DA PRESTAGAO DE CONTAS DO ANO 2014.

PONTO 2 - APRECIACAO DO INVENTARIO DE TODOS OS BENS, DIREITOS E OBRIGACOES
PATRIMONIAIS E RESPETIVA AVALIACAO, RELATIVO AO EXERCICIO ECONOMICO DO ANO
2014, de acordo com o disposto na alinea ) do n? 2 do artigo 252 do RJAL.

“Presente o Inventirio de todos os bens, direitos e obrigacdes patrimonialis e respetiva avaliacdo
relativo ao exercicio economico de 2014.
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A Cémara Municipal, apos a anélise dos documentos e no cumprimento do disposto na alinea i), do n®
1, do artigo 339 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, delibera aprovar o Inventario de todos os bens,
direitos e obrigacdes patrimoniais e respetiva avaliagcdo, relativo ao exercicio econémico do ano de
2014, constituido por 1673 paginas, e submeté-lo 3 apreciacdo e votagdo da Assembleia Municipal, nos
termos da alinea () do n? 2 do artigo 252 do mesmo diploma legal.

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade.”

Como ndo houve lugar a mais intervencdes, nem a votacdo, a8 Assembleia tomou
conhecimento do INVENTARIO DE TODOS OS BENS, DIREITOS E OBRIGACOES PATRIMONIAIS
E RESPETIVA AVALIACAO, RELATIVO AO EXERCICIO ECONOMICO DO ANO 2014.

PONTO 3 - APRECIACAO DO RELATORIO DE GESTAO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 DA
TUMG — TRANSPORTES URBANOS DA MARINHA GRANDE E.M. UNIPESSOAL, S.A., de acordo
com o disposto na alinea b) do n.2 2 do art.2 25 do RJAL.

“No inicio da discussdo deste ponto o Sr. Vereador Paulo Vicente comunicou o seu impedimento, nos
termos do previsto no artigo 69.% n.2 1, alinea 3) do Codigo do Procedimento Administrativo, uma vez
qgue € o Presidente do Conselho de Administracédo da TUMG — Transportes Urbanos da Marinha
Grande E.M. Unipessoal, S.A..

Nos termos do artigo 70.2 n.2 4, do mencionado Codigo, o Sr. Presidente declarou o impedimento do
Sr. Vereador, que se ausentou da sala.

Presente Relatorio de Gestdo e Contas de 2014 da empresa municipal TUMG — Transportes Urbanos da
Marinha Grande E.M. Unipessoal, S.A., referente 3 sua atividade econémica e financeira no exercicio
de 2014, bem como documento de Certificacdo Legal das Contas e Relatorio e Parecer do Fiscal Unico,
acompanhadas da Ata da Assembleia Geral do dia g de abril 2015.

A Cémara Municipal delibera tomar conhecimento do teor dos documentos e remeter 0s mesmos, nos
termos da alinea ccc) do n.2 1 do art.? 33 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, 3 Assembleia
Municipal, para cumprimento do preceituado na alinea b) do n.2 2 do art.2 25 do mesmo dijploma.

Esta deliberagéo foi tomada por unanimidade.”

Como ndo houve lugar a mais intervencdes, nem a votagdo, a Assembleia tomou
conhecimento do RELATORIO DE GESTAO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 DA TUMG —
TRANSPORTES URBANOS DA MARINHA GRANDE E.M. UNIPESSOAL, S.A.

PONTO 4 - APRECIACAO DO RELATORIO DE GESTAO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 DAS
ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE: LUSITANIAGAS, S.A.,
CENTIMFE, OPEN, VALORLIS, S.A., SIMLIS, S.A. E COOPOVO CRL de acordo com o disposto
na alinea b) do n.2 2 do art.2 25 do RJAL.

“Presentes as contas do exercicio de 2014 das entidades participadas pelo Municipio da Marinha
Grande, a saber:
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- Relatorio de Gestdo e Contas do exercicio economico de 2014 da entidade LUSITANIAGAS, S.A.,
acompanhadas de Certificacéo Legal de Contas e Relatorio e Parecer do Fiscal Unico;

- Relatorio e Contas do exercicio economico de 2014 da entidade CENTIMFE — Centro Tecnologico da
Inddstria de Moldes, Ferramentas Especiais e Plasticos, acompanhadas de Certificacdo Legal de Contas
e Parecer da Comissdo de Fiscaliza¢do;

- Relatorio e Contas do exercicio economico de 2014 da entidade OPEN - Associacdo para
Oportunidades Especificas de Negocio, acompanhadas de Certificacgo Legal de Contas e Parecer da
Comissdo de Fiscalizacéo;

- Relatorio e Contas do exercicio economico de 2014 da entidade VALORLIS — Valorizagdo e
Tratamento de Residuos Sélidos, S.A. acompanhadas de Certificacdo Legal de Contas e Relatorio e
Parecer do Fiscal Unico;

- Relatorio e Contas do exercicio economico de 2014 da entidade SIMLIS - Saneamento Integrado dos
Municipios do Lis, S.A. acompanhadas de Certificacdo Legal de Contas e Relatorio e Parecer do Fiscal
Unico;

- Relatorio e Contas do exercicio econémico de 2014 da entidade COOPOVO — Cooperativa de
Consumo do Povo da Marinha Grande, CRL, acompanhadas de Certificacgo Legal de Contas e Parecer
do Conselho Fiscal.

A Cémara Municipal delibera tomar conhecimento do teor dos documentos e remeter os mesmos, nos
termos da alinea ccc) do n.2 1 do art? 33 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro & Assembleia
Municipal para cumprimento do preceituado na alinea b) do n.2 2 do art.? 25, do mesmo dijploma.

Esta deliberagéo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 4, cerca das 22.16h e como ndo houve lugar a
qualquer intervencdo, nem a votacdo, 8 Assembleia tomou conhecimento do RELATORIO DE
GESTAO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO
DA MARINHA GRANDE: LUSITANIAGAS, S.A., CENTIMFE, OPEN, VALORLIS, S.A., SIMLIS, S.A. E
COOPOVO CRL.

PONTO 5 - APRECIACAO E VOTACAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS DO
MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE AO EXERCICIO ECONOMICO DE 2014 de acordo com o
disposto na alinea ), do n? 2, do artigo 252 do RJAL.

“ Presentes os Documentos de Prestacgo de Contas relativos ao ano de 2014, constituidos por:

- Balango

- Demonstracdo de Resultados

- Mapas de Execucdo Or¢amental

- Anexos ds Demonstragdes Financeiras

- Relatério de Gestdo

- Certificacdo Legal das Contas

- Relatorio de Audiitoria

e restantes documentos de prestagdo de contas, conforme as Instrucdes n.2 1/2001 da 2.2 Sec¢go do
Tribunal de Contas, Resolucgo n.2 4/2001 — 2.2 Seccdo, de 12 de julho, publicads no disrio da
Repablica n.2 191 — 2.2 Série de 18 de agosto de 2001, na redagdo dada pela Resolucdo n.@ 26/2013 de
14 de novembro, publicada em Digrio da Repdblica, 2.2 Série de 21 de novembro de 2013, 0s quais se
encontram integralmente elaborados, estdo presentes nesta reunido camardria e serdo posteriormente
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arquivados na Area de Contabilidade, estando disponiveis para consulta, quando para tal for
solicitado.

Antes da votagdo, o Sr. Vereador Aurélio Ferreira proferiv a sequinte declaragdo:

““O regime juridico das autarquias locais (aprovado pela Lei n.2 75/2013) refere claramente que “a
ordem do dia é entreque, enviando-se-lhes, em simulténeo, a respectiva documentacdo”.

Pelo facto de o processo agendado com o ndmero 5 da ordem de trabalhos, apenas ter sido enviado
parcidlmente no prazo previsto na lei, mesmo depois de o ter solicitado através de comunicacdo
enviada na passada sexta-feira, entendo que néo estdo reunidas as condicdes para que o documento
seja apreciado.

E inconcebivel que documentos com esta importdncia ndo sejam facultados atempadamente e que o
parecer do ROC apenas tenha vindo ontem ds 16h13. Conduta institucional recorrente e inaceitével num
organismo pdblico num tempo democrético.

Pelo motivo que ndo tenho condicdes para votar este ponto.””

A Cémara Municipal, apds anélise dos documentos indicados, e no cumprimento da alinea i), do n.? i,
do artigo 339 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, delibera aprovar os Documentos de Presta¢do de
Contas do ano de 2014 e submeté-los 3 apreciacdo e votacgo da Assembleia Municjpal, para
cumprimento do preceituado na alinea ), do n.2 2, do artigo 252, do mesmo djploma.

Mais delibera, nos termos do ponto 2.7.3.1 das Consideracdes Técnicas do POCAL, aprovado pelo
Decreto - Lei n.2 54-A/99, de 22 de Fevereiro, na sua redagdo atual, propor 3 Assembleia Municipal a
aplicacdo do Resultado Liquido do Exercicio de 2014, no montante de 2.924.984,58 euros da sequinte
forma:

- 5% sobre a forma de reservas legais, tal como estjpula o ponto 2.7.3.5. do referido djploma;
- 0 restante seja aplicado na conta 59 de resultados transitados.
Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade dos presentes.

O Sr. Vereador Vitor Pereira proferiv uma declaracdo de voto subscrita pela Sra. Vereadora Alexandra
Dengucho. O Sr. Vereador Paulo Vicente e o Sr. Presidente da Cémara também proferiram uma
declaragdo de voto.“

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto cinco, APRECIACAO E VOTACAO DOS
DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS DO MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE AO
EXERCICIO ECONOMICO DE 2014, bem como A APLICACAO DO RESULTADO LIQUIDO DO
EXERCICIO DE 2014, NO MONTANTE DE 2.924.984,58 EUROS DA SEGUINTE FORMA:

- 5% SOBRE A FORMA DE RESERVAS LEGAIS, TAL COMO ESTIPULA O PONTO 2.7.3.5. DO REFERIDO DIPLOMA;

- O RESTANTE SEJA APLICADO NA CONTA 59 DE RESULTADOS TRANSITADOS, tendo a Assembleia
aprovado o mesmo por unanimidade dos presentes (23 deputados).

PONTO 6 - APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUACAO FINANCEIRA, nos termos
do disposto no artigo 252 do n? 2 alinea c) do RJAL.
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Nos termos regimentais € do n.2 3 do artigo 572 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, 3

Assembleia Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, todas as deliberages

tomadas na presente reunigo.

SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE
REALIZADA EM 15 DE JUNHO DE 2015

ORDEM DE TRABALHOS

1. APRECIACAO E VOTACAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
CONSOLIDADAS - EXERCICIO ECONOMICO DE 2014 para cumprimento do preceituado na
alinea 1) do n.2 2 do artigo 252 do mesmo diploma e no n.2 2 do art.2 762 da Lei n.2 73/2013 de 3
de setembro.

2. APROVAGAO DA 9.2 MODIFICAGAO e 22 REVISAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DE
2015, nos termos do disposto no artigo 25.2, n2 1, alinea a) do RJAL.

3. PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA *“ PRESTAGCAO DE SERVICOS DE APOIO, ACOMPANHAMENTO E
DINAMIZAGAO DE ATIVIDADES DE ANIMACAO, SOCIOEDUCATIVAS E SOCIOCULTURAIS NAS
ESCOLAS DO ENSINO PRE-ESCOLAR E 1.2 CICLO DO ENSINO BASICO DOS TRES AGRUPAMENTOS
DE ESCOLAS DO CONCELHO, E APOIO E MONITORIZACAO DE CANTINAS ESCOLARES E
REFEICOES NO ANO LETIVO 2015/2016”, nos termos do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo
6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro — PROCESSO INCLUIDO NA ACAO 2015/A/218, DO PLANO
DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2015,

4. PEDIDO DE AUTORIZAGAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA “CONFECAO E FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO ESCOLAR,
FORNECIMENTO DE LANCHES E TRANSPORTE DE REFEICOES, PARA O ANO LETIVO 2015/2016",
nos termos do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro —
PROCESSO INCLUIDO NAS ACOES 2015/A/94, 2014/A/74 E 2015/A/101, TODAS DO PLANO DE
ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2015,

5. PEDIDO DE AUTORIZAGAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA “RECOLHA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS PRODUZIDOS
NO CONCELHO DA MARINHA GRANDE”, nos termos do disposto na alinea c¢) do n.2 1 do artigo
6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro e AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO
nos termos do art.2 22 do decreto-lei n.2 197/99 de 8 de junho — PROCESSO INCLUIDO NA ACAO
2015/A/135 DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2015,

6. PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA GENERICA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS

PLURIANUAIS, para efeitos de aplicagdo e cumprimento do preceituado na alinea ¢) do n.2 1 do

artigo 6.2 da LCPA e do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho —
INFORMACAO DOS COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS PELA CAMARA MUNICIPAL, AO
ABRIGO DA AUTORIZACAO PREVIA GENERICA, NO PERIODO DE 1 JANEIRO A 30 DE ABRIL 2015. _

7. APROVACAO DA 2.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
MARINHA GRANDE PARA 2015, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea o) do
RJAL.

8. DESIGNAGCAO DO JURI DE RECRUTAMENTO PARA PROCESSO DE SELECAO TENDENTE A
ESCOLHA DE NOVO TITULAR PARA O CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.2 GRAU —
CHEFE DA DIVISAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO, nos termos do n.2 1 do artigo 13.2
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da lei n.2 49/2012, de 29 de agosto conjugado com o disposto na alinea k) do n? 2 do artigo 25°
do RJAL.

9. PROPOSTA DE AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS
COMUNS NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA CINCO ASSISTENTES OPERACIONAIS PARA A DIVISAO DE
INFRAESTRUTURAS E SERVICOS URBANOS, de acordo com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2
82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Pablicas.

10. PROPOSTA DE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A DIVISAO DE
ADMINISTRACAO E MODERNIZACAOQ, de acordo com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2 82-
B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Pablicas.

1. PEDIDO DE AUTORIZAGCAO PARA CELEBRAGCAO DO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO -
DELEGAGAO DE COMPETENCIA NA FREGUESIA DA MARINHA GRANDE, de acordo com o
disposto na alinea k) do n? 2 do artigo 252 do RJAL.

12. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL DA AMPLIACAO
DE UMA UNIDADE INDUSTRIAL — FAMOLDE, FABRICACAO E COMERCIALIZACAO DE

MOLDES, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2

165/2014, de 5 de novembro, aplicavel por for¢a do n.2 1 do artigo 17.2 deste Gltimo diploma. ___
13. APRECIAGAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUAGAO FINANCEIRA, nos termos do disposto
no artigo 252 do n2 2 alinea c) do RJAL.

PONTO 1 — APRECIACAO E VOTACAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
CONSOLIDADAS - EXERCICIO ECONOMICO DE 2014 para cumprimento do preceituado na
alinea ) do n.2 2 do artigo 252 do mesmo diploma e no n.2 2 do art.2 762 da Lei n.2 73/2013
de 3 de setembro.

“Presentes os Documentos de Prestacdo de Contas Consolidadas relativos ao exercicio economico de
2014, constituidos por:

- Balanco Consolidado

- Demonstracdo de Resultados Consolidada

- Mapa de fluxos de caixa consolidados de operacdes orcamentais

- Relatorio de Gestdo que integra o anexo ds demonstragdes financeiras consolidadas

- Certificagcdo Legal das Contas

conforme o preconizado no n.2 7 do art2 75.2 da Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro, os quais se
encontram integralmente elaborados, estdo presentes nesta reunido camardria e serdo posteriormente
arquivados na Area de Contabilidade, estando disponiveis para consults, quando para tal for
solicitado.
Antes da votacgo, o Sr. Vereador Aurélio Ferreira declarou que nédo iria votar este ponto, 3
semelhanca do que j& havia feito na reunido extraordinéria da Cémara Municipal realizada no dia
21/04/2015, aquando da aprovacdo dos documentos de prestacdo de contas de 2014, por ndo ter
recebido toda a documentacéo.

O Sr. Vereador Paulo Vicente informou que foi enviada a Certificacdo do Auditor Externo e tal como
foi informado no e-mail que remetia & documentagcdo para a presente reunido, as contas estariam 3
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disposicdo na DFTI, para consulta, pois como ficou acordado e por sugestdo do Sr. Vereador Aurélio
Ferreira, para documentos volumosos so serfam digitalizadas até 15 péginas. Quando os documentos
ultrapassassem as 15 folhas so seriam remetidos quando solicitados. Como ndo o foram estavam
disponiveis para consulta.

A Cdmara Municipal, apds andlise dos documentos, e no cumprimento da alinea i) do n.2 1 do artigo
332 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, delibera aprovar os Documentos de Prestagcdo de Contas
Consolidadas do exercicio economico de 2014 e submeté-los & apreciacdo e votagdo da Assembleia
Municipal, para cumprimento do preceituado na alinea 1) do n.2 2 do artigo 252 do mesmo djploma e
no n.2 2 do art.2 762 da Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro.

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade dos seis membros presentes.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto um, APRECIACAO E VOTACAO DOS
DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS CONSOLIDADAS - EXERCICIO ECONOMICO DE
2014, tendo a Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade dos presentes (23).

PONTO 2 -APROVACAO DA q.2 MODIFICACAO e 22 REVISAO AOS DOCUMENTOS
PREVISIONAIS DE 2015, nos termos do disposto no artigo 25.2, n2 1, alinea a) do RJAL.

“Presente proposta da 92 Modificacgo — 22 RevisGo aos Documentos Previsionais de 2015,
acompanhada de mapa justificativo, constituida pelas sequintes alteragoes:

29 Revisdo ao Orgcamento da Receita para 2015, no valor de 4.882.509,52 euros nos refor¢os e
178.183,51 euros nas anulagoes;

29 Revisdo ao Or¢amento da Despesa para 2015, no valor de 4.711.573,33 euros nos refor¢os € 7.247,32
euros nas anulagdes;

29 Revisdo ao Plano Plurisnual de Investimentos para 2015, no valor de 3.557.739,00 euros nos
reforcos;

249 Revisgo ao Plano de Atividades Municipais para 2015, no valor de 799.575,01 euros nos refor¢os e
46.535,32 euros nas anulagaes.

Atentos os elementos apresentados e no cumprimento do disposto no ponto 8.3 do POCAL, aprovado
pelo Decreto — Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redacdo atval, e na alinea ¢) do n.2 1 do
artigo 332 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, a Cdmara Municipal, depois de analisar a proposts,
delibera submeter & aprovacdo da Assembleia Municipal a g2 Modificaggo aos Documentos
Previsionais de 2015, constituida pela 2.2 Revisdo ao Orcamento da Receita, 2.2 Revisdo ao Or¢camento
da Despesa, 22 RevisGo ao Plano Plurianual de Investimentos e 22 Revisdo ao Plano de Atividades
Municipais, nos termos do disposto na alinea 3) do n.2 1 do art. 25.2 da Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro.

A deliberacéo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto dois, APROVACAO DA 9.2 MODIFICACAO
e 22 REVISAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DE 2015 constituida pela 2.2 Revisdo ao
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Orcamento da Receita, 2.2 Revisdo ao Orcamento da Despesa, 22 Revisdo ao Plano Plurianual
de Investimentos e 22 Revisdo ao Plano de Atividades Municipais, tendo a Assembleia
deliberado aprovar o mesmo por unanimidade dos presentes (23).

PONTO 3- PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA “ PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO, ACOMPANHAMENTO E
DINAMIZACAO DE ATIVIDADES DE ANIMACAO, SOCIOEDUCATIVAS E SOCIOCULTURAIS NAS
ESCOLAS DO ENSINO PRE-ESCOLAR E 1.2 CICLO DO ENSINO BASICO DOS TRES
AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS DO CONCELHO, E APOIO E MONITORIZACAO DE CANTINAS
ESCOLARES E REFEICOES NO ANO LETIVO 2015/2016”, nos termos do disposto na alinea c)
do n.2 1 do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro — PROCESSO INCLUIDO NA ACAO
2015/A/218, DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2015,

“Nos termos do disposto no art? 222 do Decreto-Lei n.2 197/99 de 8 de junho, a autorizacdo de
despesas que déem lugar a um encargo or¢amental em mais de um ano econémico ou em ano que
ndo sefa o da sua realizagdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizaggo da Assembleia Municipal,
salvo quando estas:

a) resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econoémicos
sequintes 30 da sua contragéo e o prazo de execugdo de trés anos.

Considerando que nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do art. 6° da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, na
sua redagdo atual, que aprova as regras aplicaveis d assungcdo de compromissos e 30s pagamentos em
atraso, € disposto que a assungéo de compromissos plurianuars, independentemente da sua forma
Juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprograma¢do, contratos de locagdo,
acordos de cooperacéo técnica e financeira com os municipios e parcerias piblico-privadas, estd
sujeita, no que respeita 3s entidades da administragéo local, a autorizagdo prévia da Assembleia
Municipal;

Considerando que a autorizacéo genérica prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais tomada
na sessdo da Assembleia Municipal de 24/11/2014, respeita apenas 8 assungdo de encargos plurionuais
nas agoes previstas nos Documentos Previsionais de 2015 aprovados na mesma sesséo deste 6rgdo
deliberativo, nos termos constantes da deliberaco anexa a este processo;

Considerando a necessidade manifestada pelos servicos da DCD para a realizacgo de concurso pablico
com publicitacgo no Jornal Oficial da Unido Europeia para a “Prestacdo de servicos de apoio,
acompanhamento e dinamizacdo de atividades de animacdo, socioeducativas e socioculturais nas
escolas do ensino pré-escolar e 1.2 ciclo do ensino bésico dos trés agrupamentos de escolas do
concelho, e apoio e monitorizacdo de cantinas escolares e refeicdes no ano letivo 2015/2016”, atenta
informagdo 1/01AQ/2015 e requisicdo interna 17053;

Considerando que o ODecreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho, que aprova as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessarios 3 aplicacgo da Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, alterado pelas Leis n.2
64/2012, de 20 de dezembro, 66-8/2012, de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.2 gg/2015 de 2 de
Junho, preceitua no seu art.%12.2 que:

“(..) 1- Para efeitos de aplicagdo da alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 da LCPA, a autorizacdo prévia para
a assungdo de compromissos plurianuais ou a sua reprogramacdo pelo orgdo deliberativo competente
pode ser conferida aquando da aprovagcdo das Grandes Op¢des do Plano.
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2 — Excetusm-se do disposto no ndmero anterfor 0s casos em que a reprogramagéo dos
compromissos plurianuais implique aumento da despesa (..) ”

Considerando que aquando da aprovacdo dos Documentos Previsionals para o ano de 2015, ndo foi
prevista dotagéo para a assungdo da despesa nos anos de 2015 e 2016 referente ao procedimento que
se pretende iniciar e cuja despesa esta prevista na a¢do 2015/4/218 do Plano de Atividades Municipais
de 2o15, por a forma de prestacéo dos servicos a contratar ter sido alterada face aos contratos
celebrados e vigentes para os anos letivos anteriores e em curso o que determinou a introdugéo de
nova agéo na 2.2 Revisdo aos Documentos Previsionais 2015,

Considerando que o preco base do procedimento a infciar origina um de acréscimo da despesa em
anos sequintes e consequentemente uma reprogramacdo dos compromissos plurianuais com aumento
da despesa;

Considerando que na 9.2 Modificacdo aos Documentos Previsionais de 2015, 2.2 Revisdo, foi inscrito
nas Grandes Opcdes do Plano & acdo 2015/4/218 com & designaggo “PROMOCAO E
DESENVOLVIMENTO ~ DE  ATIVIDADES DE APOIO A FAMILIA, BIBLIOTECAS ESCOLARES E
MONITORIZACAO E APOIO NAS REFEICOES NO ENSINO PRE-ESCOLAR E 1.2 CEB NO ANO LETIVO
2015/2016", com uma dotacdo global de 430.600 euros, dos quais 130.600 euros para o ano de 2015 e
300.000 euros para o ano de 2016;

Considerando que nos termos do disposto na alinea b) do art? 3.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de
fevereiro, na sua redagcdo atual, sdo compromissos plurianuais aqueles que constituem obrigacéo de
efetuar pagamentos em mais do que um ano econodmico ou em anos economicos distintos do ano em
que o compromisso € assumido, o que se aplica ao procedimento que se pretende iniciar.

A Cémara Municipal, apés a andlise do processo, delibera, nos termos do disposto na alinea ccc) do
n.2 1 do artigo 33.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, solicitar 8 Assembleia Municipal da Marinha Grande autoriza¢do prévie para a assun¢éo de
compromissos plurianuais relativos ao procedimento de contratacdo da “Prestacdo de servicos de
apoio, acompanhamento e dinamizacdo de atividades de animacdo, socioeducativas e socioculturais
nas escolas do ensino pré-escolar e 1.2 ciclo do ensino basico dos trés agrupamentos de escolas do
concelho, e apoio e monitorizacdo de cantinas escolares e refeicées no ano letivo 2015/2016” até ao
montante de 130.600 (cento e trinta mil e seiscentos euros) no ano de 2015 e de 300.000 euros
(trezentos mil euros) no ano de 2016, para efeitos do cumprimento do disposto na alinea c) do n.2 1
do artigo 6.2 da Lei n.2 §/2012 de 21 de fevereiro, na sua redacdo atual.

A presente proposta apenas pode ser autorizada pelo orgdo deliberativo desde que aprovada a 9.2
Modificagdo aos Documentos Previsionais de 2015, 2.2 Revisdo, na sessdo ordindria da Assembleia
Municipal de 15 de junho de 2o15.

Esta deliberagcdo foi tomada por maioria, com 6 votos a favor e 1 voto contra do Sr. Vereador Carlos
Logrado. Proferiram declaracdes de voto, os Vereadores Vitor Pereira, Alexandra Dengucho e Carlos
Logrado.”

Antes da discussdo deste ponto, a Sra. Deputada Ligia Pedrosa (PS) comunicou o seu
impedimento, na discussdo e votagdo do ponto 3 da ordem do dia, nos termos do previsto no
artigo 69.2, n.2 1, alinea a) do Cédigo do Procedimento Administrativo, por desempenhar
funcdes de Diretora do agrupamento de escolas de Vieira de Leiria.
Nos termos do artigo 70.2, n.2 4, do mencionado Cddigo, o Sr. Presidente declarou o
impedimento da Sra. Deputada.
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O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto trés, PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA
PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS PARA “ PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO, ACOMPANHAMENTO E DINAMIZACAO DE ATIVIDADES DE ANIMACAO,
SOCIOEDUCATIVAS E SOCIOCULTURAIS NAS ESCOLAS DO ENSINO PRE-ESCOLAR E 1.2 CICLO
DO ENSINO BASICO DOS TRES AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS DO CONCELHO, E APOIO E
MONITORIZACAO DE CANTINAS ESCOLARES E REFEICOES NO ANO LETIVO 2015/2016”, até
ao montante de 130.600€ (cento e trinta mil e seiscentos euros) no ano de 2015 e de 300.000
euros (trezentos mil euros) no ano de 2016, tendo a Assembleia deliberado autorizar o
mesmo por maioria com dezanove (19) votos a favor e dois (2) votos contra (+C).

PONTO 4 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA “CONFECAO E FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO ESCOLAR,
FORNECIMENTO DE LANCHES E TRANSPORTE DE REFEICOES, PARA O ANO LETIVO
2015/2016”, nos termos do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21
de fevereiro — PROCESSO INCLUIDO NAS ACOES 2015/A/q4, 2014/A/74 E 2015/A/101, TODAS
DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS DE 2015,

Antes da discussdo deste ponto, a8 Sra. Deputada Ligia Pedrosa (PS) comunicou o seu
impedimento, na discussdo e vota¢do do ponto 3 da ordem do dia, nos termos do previsto no
artigo 69.2, n.2 1, alinea a) do Cddigo do Procedimento Administrativo, por desempenhar
funcdes de Diretora do agrupamento de escolas de Vieira de Leiria.
Nos termos do artigo 70.2, n.2 4, do mencionado Cddigo, o Sr. Presidente declarou o
impedimento da Sra. Deputada.

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto quatro PEDIDO DE AUTORIZAGCAO PREVIA
PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS PARA “CONFECAO E FORNECIMENTO
DE ALIMENTACAO ESCOLAR, FORNECIMENTO DE LANCHES E TRANSPORTE DE REFEICOES,
PARA O ANO LETIVO 2015/2016" até ao valor de 256.122,85 euros (duzentos e cinquenta e
seis mil, cento e vinte e dois euros e oitenta e cinco céntimos) para o ano de 2016, tendo a
Assembleia  deliberado autorizar o mesmo por unanimidade dos presentes

(21).

PONTO 5 — PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS PARA “RECOLHA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
PRODUZIDOS NO CONCELHO DA MARINHA GRANDE”, nos termos do disposto na alinea ¢)
do n.2 1 do artigo 6.2 da lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro e AUTORIZACAO PARA A
ABERTURA DE PROCEDIMENTO nos termos do art.2 22 do decreto-lei n.2 197/99 de 8 de
junho — PROCESSO INCLUIDO NA ACAO 2015/A/135 DO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS

DE 2015

“ Nos termos do disposto no art.2 222 do Decreto-Lei n.2 197/99 de 8 de junho, a autorizagdo de
despesas que deem lugar a um encargo or¢amental em mais de um ano economico ou em ano que
ndo sefa o da sua realizagdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo da Assembleia Municipal,
salvo quando estas:
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a) resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econdmicos
sequintes ao da sua contragdo e o prazo de execugao de trés anos.

Nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do art. 62 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro, que aprova as regras
aplicéveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso, € disposto que a assungdo de
compromissos plurisnuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de
investimento ou a sua reprogramacdo, contratos de locagcdo, acordos de cooperacéo técnica e
financeira com os municipios e parcerias pdblico-privadas, estd sujeita d autorizagéo prévia da
Assembleia Municipal, no que respeita 3s entidades da administragdo local.

Considerando a necessidade manifestada pelos servigos da DISU para a realizacdo de procedimento de
concurso piblico para a “Recolha e transporte de residuos solidos urbanos produzidos no concelho da
Marinha Grande”, para o periodo de 5 anos, atenta requisicdo interna 17352 e informagdo 5S.22.2015,
cujo valor base do procedimento é de 2.303.528 euros, acrescidos de IVA 3 taxa legal em vigor.

Considerando que aquando da elaboracdo dos Documentos Previsionais para o ano de 2015, foi
prevista dotacdo na agdo 2015/4/135 do Plano de Atividades Municipais designada por “Prestacdo de
servicos de recolha de residuos sélidos” para a assun¢do desta despesa no ano de 2016 com o
montante de 371.094,50 euros, nos anos de 2017, 2018, 2019 e 2020 com o montante anual de
535.000,00 euros e no ano de 2021 com o montante de 133.750,00 euros.

Considerando que nos termos do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho, que aprova as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios 3 aplicacdo da Lei dos Compromissos e
dos Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro é preceituado que
“(..)Para efeitos de aplicacdo da alinea ¢) do n.2 1 do art.? 6.2 da LCPA, a autorizacdo prévia para a
assungdo de compromissos plurianuais pelo orgdo deliberativo competente poderd ser dada aquando
da aprovagdo das Grandes Op¢des do Plano(..).”

Considerando que na sessdo da Assembleia Municipal de 24 de novembro de 2014 foi concedida
autoriza¢do genérica prévia parad a assun¢do de compromissos plurianuals relativos aos encargos
decorrentes da adjudicagdo e/ou da execugdo de contratos administrativos de aquisicdo de bens e de
aquisicdo de servicos, até ao limite do valor que determina a sua sufeicdo a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas, fixado pela Lei do Or¢amento de Estado de 2015 em 350.000 euros, nos termos do
n.2 1 do art.2 145 do referido diploma legal.

Considerando que o procedimento de prestacdo de servicos de “Recolha e transporte de residuos
solidos urbanos produzidos no concelho da Marinha Grande” pelo periodo de 5 anos, ultrapassa o
valor que determina a fiscalizacéo prévia pelo Tribunal de Contas, pelo que a autorizacgo genérica
Prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais tomada na sessdo da Assembleia Municipal de 24
de novembro de 2014 néo é aplicdvel a este procedimento.

Considerando que nos termos do disposto na alinea b) do art? 3.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de
fevereiro, sGo compromissos plurianuais aqueles que constituem obrigacdo de efetuar pagamentos em
mais do que um ano economico, o que se gplica ao procedimento que se pretende iniciar.

A Cémara Municipal, apds a andlise do processo, delibera, nos termos do disposto na alinea ccc) do
n.2 1 do artigo 33.% do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, solicitar 8 Assembleia Municipal da Marinha Grande autorizacdo prévia para a assunc¢do de
compromissos plurianuais no dmbito da prestacdo de servicos de “Recolha e transporte de residuos
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solidos urbanos produzidos no concelho da Marinha Grande”, para o periodo de 5 anos, até ao valor
de 2.441.739,68 euros (dois milhdes, quatrocentos e quarenta e um mil, setecentos e trinta e nove
euros e sessenta e oito céntimos) para efeitos do cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.2 1 do
artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro e autorizacdo para a abertura de procedimento
considerando que o mesmo determina a assun¢do de encargos em mais de um ano econdomico e em
ano que ndo o da sua realizacdo, em cumprimento do preceituado nos n.% 1 e 2 do art? 22.2 do
Decreto-lei n.2 197/99 de 8 de junho.

Esta deliberagdo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto cinco, PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA
PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS PARA “RECOLHA E TRANSPORTE DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS PRODUZIDOS NO CONCELHO DA MARINHA GRANDE”, para o
periodo de 5 anos, até ao valor de 2.441.739,68 euros (dois milhGes, quatrocentos e quarenta
e um mil, setecentos e trinta e nove euros e sessenta e oito céntimos) e autorizacdo para a
abertura de procedimento considerando que o mesmo determina a assun¢do de encargos em
mais de um ano econémico e em ano que ndo o da sua realiza¢do, tendo a Assembleia
deliberado autorizar o mesmo por unanimidade dos presentes (22).

PONTO 6 - PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA GENERICA PARA A ASSUNCAO DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS, para efeitos de aplicacdo e cumprimento do preceituado na
alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA e do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2
127/2012 de 21 de junho — INFORMACAO DOS COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS
PELA CAMARA MUNICIPAL, AO ABRIGO DA AUTORIZACAO PREVIA GENERICA, NO PERIODO
DE 1 JANEIRO A 30 DE ABRIL 2015.

“ Considerando que a Cdmara Municipal em reunido de 30-10-2014, deliberou, de acordo com o artigo
322 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, para
os efeitos do artigo 122 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, e do artigo 242 do Regime
Juridico das Autarquias Locais propor 3 Assembleia Municipal:

A. A emissdo de autorizacdo genérica prévia para a assun¢do de compromissos plurianuars relativos:
1. A reprogramacéo da execucdo fisica e financeira de contratos administrativos ja celebrados, desde
que a adlteracdo do plano de trabalhos tenha sido aprovado pela Cdmara Municipal,
independentemente do valor;

2. Aos encargos decorrentes da adjudicagdo de contratos administrativos de empreitads de obras
piblicas, que tenham sido precedidos de procedimento de concurso piblico, até ao limite do valor que
determina a sujeicdo desses contratos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, fixado pela Lei de
Or¢camento de Estado de 2o15;

3. Aos encargos decorrentes da adjudicacdo e/ou da execucdo de contratos administrativos de
aquisicdo de bens e de aquisicdo de servicos, até ao limite do valor que determina & sujeicdo desses
contratos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contass, fixado pela Lei de Orcamento de Estado de
2015;

4. A aprovacdo de reviséo de precos ou atualizacdo de contratos j& celebrados, desde que resultante
de disposicoes legais e/ou de previsdes prevismente incluidas no préprio contrato;

5. A atribuicdo de beneficios publicos, desde que decorram da aplicacdo de requlamentos municipais e
contanto que o valor ndo exceda o montante de cinco mil euros;

8. Em qualquer dos casos previstos na alinea A), determinar que deve estar prevismente assequrada a
incluséo das verbas respetivas nas Grandes Opgdes do Plano nos anos em referéncia.
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C. Em qualquer dos casos previstos na alinea A), deve estar assequrado o cumprimento de todas as
disposicées legais em matéria de realizacdo de despesas pdblicas, designadamente em matéria de
conformidade com as exigéncias decorrentes da existéncia de fundos disponiveis para o efeito.

D. Todas as situacbes abrangidas pela presente autorizacdo genérica devem ser remetidas para
conhecimento da Assembleia Municipal.

£. O disposto nas alineas anteriores vigora no ano econémico de 2015.

Considerando que, na sessdo ordindria de 24-11-2014, a Assembleia Municipal da Marinha Grande
deliberou, por unanimidade, nos termos do art? 122 do Decreto-lei 127/2012, de 21 de junho e do artigo
249 do RJAL, conceder autorizagdo genérica prévia para assuncdo de compromissos plurianuais para o
ano economico de 2015.

Assim, apresenta-se informagdo n.2 CS/15/2015 de 06-05-2015 referente aos compromissos plurianuais
assumidos pela Cdmara Municipal da Marinha Grande no periodo de 1 de janeiro a 30 de abril de 2015,
que foram objeto de autorizacdo prévia genérica pela Assembleia Municipal, nos termos da
deliberacdo de 24-11-2014 da Assembleia Municijpal da Marinha Grande.

Atenta a informacdo prestada, a Camara Municipal delibera, de acordo com o artigo 322 do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.%75/2013, de 12 de Setembro, remeter 3 Assembleia
Municipal a informag¢do sobre os compromissos plurianuais assumidos no periodo de 1 de janeiro a 30
de abril de 2015, ao abrigo da autorizacdo prévia genérica concedida para o ano de 2015 pelo 6rgdo
deliberativo na sua sessdo de 24-11-2014, para efeitos de aplicagdo e cumprimento do preceituado na
alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA e do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21
de junho.

Esta deliberagéo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 6, pelas 22.27h, PEDIDO DE AUTORIZACAO PREVIA
GENERICA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS, relativa 3 informacdo
sobre os compromissos plurianuais assumidos no periodo de 1 de janeiro a 30 de abril de
2015, a0 abrigo da autorizacdo prévia genérica concedida para o ano de 2015 por este 6rgdo
deliberativo na sua sessdo de 24-11-2014. A Assembleia tomou conhecimento.

PONTO 7 - APROVACAO DA 2.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DA MARINHA GRANDE PARA 2015, de acordo com o disposto no artigo 25.2, n.2 1, alinea o)
do RJAL

“ O mapa de pessoal, enquanto ferramenta de gestdo dos recursos humanos, é um instrumento que
contém a indicagdo do ndmero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servico carece para
desenvolvimento das respetivas atividades.

De acordo com o artigo 29.2, n.2 2, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada em anexo
d Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, os postos de trabalho séo caraterizados em fungdo:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, das rea de formacdo académica
ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria complementado com as
competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho.
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Nos termos do artigo 3.5 n.2 2 alinea a) do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua
redagcdo atual, nos municipios os mapas de pessoal sdo aprovados, mantidos ou alterados pela
Assembleia Municipal.-Na sua sessdo de 27 de fevereiro do corrente, o orgéo deliberativo aprovou a
1.2 alteragdo a0 mapa de pessoal da Cémara Municipal da Marinha Grande para 2015, de forma a
prever a habilitacdo adequada ao dirigente nomeado em regime de substituicdo no cargo de Chefe da
Diviso de Cidadania e Desenvolvimento, na sequéncia da cessacdo da comisséo de servico do Or.
Pedro Nuno Jeronimo Gongalves, entdo dirigente desta unidade orgdnica.

Aquando da 1.9 alteracdo ao mapa de pessoal, apenas foi considerada esta adequacéo e ndo foi
formalizada a constituicdo de posto de trabalho para o dirigente cessante, na medida em que ndo
estavam ainda reunidas todas as condicdes para definir a afetacdo do trabalhador, concretamente se
ficaria afeto & Divisdo de Cidadania e Desenvolvimento, ou se por venturs, seria uma mais-valia no
desenvolvimento de outras atividades foram do dmbito da divisdo que havia liderado. Volvidos dois
meses, e estando ja consolidado que o trabalhador permanecerd na divisdo, importa criar o posto de
trabalho e definir a sua descricdo, para que posteriormente o mesmo seja afeto a essas fungoes
mediante despacho do dirigente maximo do servico, ao abrigo do artigo 35.% n.2 2 alinea a), do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com o artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, na sua redacdo atual, e artigo 8.2 do
Regulamento da Estrutura Orgénica Flexivel da Cémara Municipal da Marinha Grande.

Posto de trabalho n.? 69-A

Preparar, desenvolver e acompanhar os procedimentos concursais para aquisicdo de bens e servigos
do drea da atuacdo da divisdo e realizar o respetivo controlo e monitorizacdo da execugdo;
desencadear, desenvolver e acompanhar/monitorizar os procedimentos relacionados com os contratos
de inser¢do nas dreas da educagdo, desporto, juventude e tempos livres (Colonias de Férias);
preparar, coordenar e acompanhar a realizacdo das Colonias de Férias em Sdo Pedro de Moel,
desencadeando todos os processos necessdrios 3 sua concretizacdo e controlar a sua execugdo;
preparar, coordenar, acompanhar e monitorizar os processos de fornecimento da alimentacdo nas
cantinas escolares da responsabilidade da autarquia, e respetivas prestaces de servicos; preparar,
coordenar, acompanhar e monitorizar o programa de desenvolvimento da componente de apoio &
familia bem como outras agdes/atividades de dmbito escolar e respetivas prestacdes se servico;
colaborar no dmbito da acdo social escolar; coordenar, acompanhar e monitorizar os processos de
aquisicdo e fornecimento de gas natural e de garrafa no dmbito da educacdo; preparar, programar e
realizar iniciativas direcionadas para a comunidade escolar e desportiva; instruir processos
relacionados com pedidos de apoio logistico e financeiro nas diversas dreas de atuacdo da divisdo e
controlar a execugcdo dos mesmos nos termos em que forem acordados.

A par desta realidade e considerando que as necessidades de recursos humanos sdo cada vez mais
mutavers, importa também prever a criagdo de mais um posto de trabalho na Divisdo de
Infraestruturas e Servigos Urbanos, de forma a refor¢ar a qualidade do servigo prestado e a garantir
uma resposta mais célere. Com a criag¢do deste posto de trabalho ficardo reunidas as condi¢oes
formais necessérias d afetacdo, mediante despacho, do trabalhador Antero José Soares Faria a esta
unidade orgdnica sendo, consequentemente, suprimido o posto de trabalho n.2 61, na Divisdo de
Ordenamento do Territorio, ao qual estd adstrito.

Posto de trabalho n.2 105-A

Fiscalizar e acompanhar obras municipais, quer por empreitada, quer por administracgo direta; efetuar
medices e determinar as quantidades de materiais para orcamentacdo de ramais domicilidrios de
distribuicdo de équa, de acordo com o regulamento e normas técnicas aplicaveis; colaborar e
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participar na realizacdo de verificagbes extraordinérias, por solicitacgo da DAM: recolher, validar e
remeter as telas finais das obras municipais realizadas, quer por empreitada, quer por administracéo
direta, para a DOT/ GSIG; realizar ainda outros trabalhos enquadrados na missao da DISU.

Assim, a Cdmara Municipal delibera, ao abrigo do artigo 29.2 n.2 4 da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Pdblicas, aprovada em anexo 3 Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 3.2
do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e os artigos 33.% n.2 1 alinea ccc) e 25.% n.2 1 alinea
0), do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo d Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, submeter 3 Assembleia Municipal a 2.2 alteracdo ao Mapa de Pessoal da Cdmara Municipal
da Marinha Grande para 2015, em anexo (Anexo 4).

Esta deliberagéo foi aprovada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votac3o o ponto sete, APROVACAO DA 2.2 ALTERACAO AO
MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE PARA 2015, tendo a
Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade dos presentes (22). _

PONTO 8 - DESIGNACAO DO JURI DE RECRUTAMENTO PARA PROCESSO DE SELECAO
TENDENTE A ESCOLHA DE NOVO TITULAR PARA O CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.2
GRAU — CHEFE DA DIVISAO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO, nos termos do n.2 1 do
artigo 13.2 da lei n.2 49/2012, de 29 de agosto conjugado com o disposto na alinea k) do n2 2
do artigo 252 do RJAL.

“ O lugar de dirigente intermédio de 2.2 grau — Chefe de Divisdo, da Divisdo de Cidadania e
Desenvolvimento, encontra-se atualmente provido em regime de substituicdo, na sequéncia da
cessagcdo da comissdo de servigo do entdo dirigente Dr. Pedro Nuno Jeronimo Gongalves.

Em cumprimento da lei, urge por isso reunir todos os pressupostos atinentes a abertura do processo
de sele¢do destinado & escolha de novo titular para o cargo, e consequente nomeacéo em comisséo de
servico, onde se enquadra a designagdo do jiri de recrutamento.

Nos termos do n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, que procede 3 adaptacdo 3
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, que aprova o estatuto do
pessoal dirigente dos servicos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado, o
Jjuri de recrutamento é designado por deliberacdo da assembleia municipal, sob propostsa do Cémara
Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais.

Nos termos da lei, o presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito
profissional, credibilidade e integridade pessoal. Os vogais, sdo designados de entre personalidades
de reconhecidos mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha
sido exercida preferencialmente na érea dos recursos humanos ou da administracgo local autdrquica
(n.os 2 e 3 do citado artigo 13.9).

De forma a encetar todos os procedimentos inerentes 3 nomeagdo do jiri pela Assembleia Municipal,
solicitémos a colaboragdo do Instituto Politécnico de Leiria e da Cémara Municipal de Leiria, na
designacdo de personalidades que cumpram com os requisitos legalmente impostos, para que facam
parte do jiri dos procedimentos de recrutamento destinados 3 escolha de titular de cargo dirigente.
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Reunidos que estdo todos os pressupostos essenciais & composicdo do jiri propbe-se, nos termos do
disposto na k) do n.2 2 do artigo 25.% e da alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.% ambos do Regime
Juridico das Autarquias, aprovado em anexo & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugados com o
n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, que a Cémara Municipal delibere no sentido
de apresentar & Assembleia Municipal, pare designagdo, do jiri de recrutamento do Processo de
selecdo destinado 3 escolha de titular do cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau — Chefe da Divisdo
de Cidadania e Desenvolvimento:

Presidente — Sr. Doutor Eugénio Pereira Lucas, Professor Coordenador da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo, integrada no Instituto Politécnico de Leiria;

Vogais — Sr. Dr. Paulo Manuel Ferreira Guarda Felicio, Chefe da Divisdo de Juventude, Educagcdo e
Biblioteca da Cdmara Municipal de Leiria, e Sr.2 Dr.2 Sandra Maria Felizardo de Oliveira e Paiva Cunha
da Cruz, Chefe da Diviso Financeira e de Tecnologias de Informagéo desta Cdmara Municipal.

Esta deliberagdo foi tomada por maioria, com 4 votos a favor, 1 absten¢do do Sr. Vereador Aurélio
Ferrefra e 1 voto contra do Sr. Vereador Carlos Logrado. O Sr. Vereador Carlos Logrado e o Sr. Vice-
presidente proferiram declara¢des de voto.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto oito, DESIGNACAO DO JURI DE
RECRUTAMENTO PARA PROCESSO DE SELECAO TENDENTE A ESCOLHA DE NOVO TITULAR
PARA O CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.2 GRAU — CHEFE DA DIVISAO DE CIDADANIA
E DESENVOLVIMENTO, constituido pelo Presidente — Sr. Doutor Eugénio Pereira Lucas,
Professor Coordenador da Escolo Superior de Tecnologia e Gestdo, integrada no Instituto
Politécnico de Leiria, e os Vogais — Sr. Or. Paulo Manuel Ferreira Guarda Felicio, Chefe da
Divisdo de Juventude, Educacdo e Biblioteca da Cdmara Municijpal de Leiria, e Sr.2 Or.2
Sandra Maria Felizardo de Oliveira e Paiva Cunha da Cruz, Chefe da Divisdo Financeira e de
Tecnologias de Informacdo desta Cdmara Municipal, tendo a Assembleia deliberado aprovar o
mesmo por maioria com 18 votos a favor, 2 abstengdes (MPM) e 2 votos contra (+C). ___
PONTO g - PROPOSTA DE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTOS
CONCURSAIS COMUNS NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA CINCO ASSISTENTES OPERACIONAIS PARA A
DIVISAO DE INFRAESTRUTURAS E SERVICOS URBANOS, de acordo com o n.2 2 do artigo 64.2
da Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, bem como com o artigo 30.2 da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Pablicas, conjugado com a alinea k) do n? 2 do art? 252 do RJAL.

“ Presente proposta do Exmo. Sr. Presidente da Cémars, cujo teor de transcreve:

“(..)Considerando que:

- O mapa de pessoal da Cdmara Municipal para o ano de 2015 foi aprovado pela Assembleia Municipal
em sessdo ordinaria de 24 de novembro de 2014, contendo os postos de trabalho necessérios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o corrente
ano;

- £ significativa & reducdo de trabalhadores que se vem verificando nos dltimos anos, registando-se
uma redugdo de 13,7% a 31 de dezembro de 2014, relativamente a 31 de dezembro de 2010;

- 56 no servico de infraestruturas de quas e saneamento, foram desde 2007, gposentados 4
trabalhadores — Fdvardo Albuquerque Fernandes (2007), Antonio Moreira (2007), Armando Oliveira
Natario (2009), Fernando Gregorio Carqueijeiro (2010), Bernardino Pereira Senra Torres (2014)
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- Nos servigos urbanos deixaram de exercer fungdes 4 trabalhadores — Marco Paulo Teixeira da Silva
(2009), Daniel Mendes da Veiga (2012), Vitor Manuel Botas Faustino (2014) e Florentino Pereira
Loureiro (2014);

- Por despacho datado de 23 de julho de 2008, o concurso externo de ingresso para 5 lugares de
operério qualificado canalizador, publicado na 2.2 Série do Diario da Repdblica, n.2 183, de 21 de
setembro de 2007, foi considerado deserto e consequentemente arquivado por todos os candidatos
terem sido excluidos do mesmo;

- Desde 2010, e como medida de estabilidade orcamental, foram vérios os diplomas a fixar regras mais
exigentes quanto ao recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais, o que impediv a renovagdo
dos recursos humanos;

- A par do exposto, e no que respeita o pessoal operdrio, as equipas de trabalho encontram-se
extremamente debilitadas face 3 idade e problemas de sadde dos titulares de cada posto de trabalho;
- O servigo de infraestruturas de aguas e de saneamento, se encontra a laborar em regime de turnos
desde maio de 2013, de forma a permitir a existéncia de uma equips de trabalhadores
permanentemente entre 3s 06h30 e as 18h30, de sequnda-feira a sexta-feira, isto & num periodo mais
alargado que o hordrio normal praticado (08hoo &8s 12hoo e das 13hoo 8s 16hoo);

- Se tem revelado de extrema dificuldade a gestdo das equipas de trabalho, atendendo 3 estrutura
etaria dos trabalhadores em causa (entre os 47 e os 61 anos) e ds auséncias originadas por problemas
de sadde;

- A operacionalizagdo dos servicos impde a existéncia de recursos humanos adequados, de modo a
garantir o cumprimento das obrigacées de prestacdo de servigo pablico;

- De acordo com o previsto no n.2 1 do 30.2 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada
em anexo d Lei n.2 35/2004, de 20 de junho, os servicos da Administracdo Piblica podem promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal;

- E notéria & urgéncia de proceder 3 contratagdo de assistentes operacionais que permita colmatar as
caréncias existentes e cuja necessidade se encontra elencada no mapa de pessoal do corrente ano,
concretamente, 2 trabalhadores para a drea de infraestruturas de dquas, 2 trabalhadores para a érea
de infraestruturas de saneamento e 1 trabalhador para os servigos urbanos;

- O Or¢amento de Fstado para 2015 (LOF 2015), aprovado pela Lei n.2 82-8/2014, de 31 de dezembro,
mantém normas de controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locars, dispondo o n.? 2
do artigo 64.2 que o orgdo deliberativo, sob proposta do respetivo 6rgdo executivo, pode autorizar a
abertura de procedimentos concursais com vista a constituicgo de vinculos de emprego pdblico por
tempo indeterminado destinados a candidatos sem vinculo de emprego pdblico previamente
estabelecido, fixando, caso a caso, o nimero méximo de trabalhadores a recrutar e desde que se
verifiguem cumulativamente os sequintes requisitos:

- Os previstos nos n.% 2 a 6 do artigo 62.2:

1. O municipio ndo se encontre em situagdo de saneamento ou rutura;

2. No ano 2014, tenha sido cumprido o disposto no artigo 62.2 da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de
dezembro, isto é a redu¢do minima de 2% do nimero de trabalhadores face aos existentes em 31 de
dezembro de 2013;

3. No ano de 2014, o municipio tenha registado despesas com pessoal e aquisicoes de bens e servicos
a pessoas singulares em montante inferior a 35% da média da receita corrente liquida cobrada nos
Oltimos trés exercicios;

- Nas alineas b) e d) do n.2 2 do artigo 47.%

4. Impossibilidade de ocupagcdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido, ou por recurso a pessoal colocado em situacdo de
requalificacéo ou a outros instrumentos de mobilidade;
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5. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei n.2 57/2o0m, de 28 de
novembro, alterada pela Lei n.2 66-8/2012, de 31 de dezembro;

- Nas alineas a) e b) do n.? 2 do citado artigo 64.%

6. Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assequrar o cumprimento das obrigacdes de
prestacdo de servico piblico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos
no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugéo global dos recursos humanos na
autarquia em causa;

7. Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos
dos servigos a que respeitam.

- Quanto 3o requisito 1, e da andlise dos diversos documentos financeiros disponiveis na pagina
eletronica do Municipio e constantes do anexo 1, é possivel aferir que este Municipio néo se encontra
em qualquer das situacdes previstas nas alineas a) e b) do n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, ou seja, ndo estamos em situacdo de saneamento ou rutura;

- No que diz respeito ao 2.2 requisito este Municipio perdeu 7 trabalhadores, o que equivale a 2,64%,
dando por isso cumprimento & redugdo minima do ndmero de trabalhadores (anexo 2);

- No ano de 2014, as despesas com pessoal e aquisicées de bens e servicos a pessoas singulares
totalizaram o valor de 5.403.826,48€, montante inferior 3 35% da média da receita corrente liquida
cobrada nos Gltimos trés exercicios, conforme exigéncia elencada no requisito 3 e demonstrada no
anexo 3;

- Relativamente ao requisito 4, e conforme preceituado no n.2 1 do artigo 24.2 da Lei n.2 80/2013, de
28 de novembro, que estabelece o regime de requalificacdo, nenhum dos orgéos ou servicos
abrangidos pelo dmbito de aplicacdo fixado no seu artigo 3.2 nos quais se inclui os servicos da
administracéo autdrquica, pode iniciar procedimento para recrutamento de trabalhador por tempo
indeterminado, determinado ou determindvel que ndo se encontre integrado no mapa de pessoal para
0 qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacéo de requalificacdo para os postos de trabalho em causa;

O procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagcdo de requalificacdo se encontra
requlamentado, nos termos do n.2 2 do mesmo preceito, pela Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro,
sequndo a qual, previamente ao inicio do processo de recrutamento, o dirigente méximo do 6rgdo ou
servico tem de solicitar 3 Dire¢do-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Fungdes Piblicas (INA),
enquanto entidade gestora do sistema de requalificacdo, a verificacdo da existéncia de trabalhadores
em situacéo de requalificacdo, aptos a suprir as necessidades identificadas;

- A matéria respeitante 3 consulta ao INA, por parte das autarquias locars, foi objeto de andlise em
sede de reunido de coordenagéo juridica reslizada entre a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais e as
Comissoes de Coordenagcdo e Desenvolvimento Regional, cujas conclusdes foram homologadas pelo
Secretario de Estado da Administragdo Local em 17 de julho de 2014,

- A Direcdo-Geral das Autarquias Locais emitiv a solugdo interpretativa uniforme de que as autarquias
locais ndo tém de consultar o INA no dmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacdo de requalificacdo, porquanto o regime juridico da requalificagdo de
trabalhadores em funcdes pablicas, aprovado pela Lei n.2 8o/2013, prevé, na alinea ¢) do seu artigo
3.2 que este regime € aplicavel aos servicos da administracdo autérquica nos termos do Decreto-Lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro, o qual determina, no seu artigo 16.% que, na administracdo
autdrquica, o exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de
requalificacdo compete a uma entidade gestora da requalificacdo nas autarquias (EGRA) relativamente
aos respetivos processos de reorganiza¢do de trabalhadores, a constituir no dmbito de cadsa drea
metropolitana e comunidade intermunicipal e que o dmbito de aplicacdo dos procedimentos previstos
no regime de requalificacdo € o da drea da entidade intermunicipal, sendo as autarquias locars, nos
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termos do artigo 16.%-A do Decreto-Lei n.2 209/2009, entidades gestoras subsidirias enquanto as
EGRA néo estiverem em funcionamento;

- A administragcdo local ndo é obrigada a consultar o INA e que ainda ndo se encontram constituidas
as EGRA, entende-se que o cumprimento do disposto na alinea b) do n.2 2 do artigo 48.2 da Lei do
Or¢camento de Estado para 2014, na parte em que exige a demonstracdo da impossibilidade de
ocupagcdo dos postos de trabalho em causa por recurso a pessoal colocado em situacdo de
requalificacdo, ndo € exigivel;

- A abertura de procedimento concursal, independentemente do tijpo de rela¢do juridica a constituir,
serd sempre submetida ao estrito cumprimento da legislacdo em vigor, concretamente, n.2 3 e
sequintes do artigo 30.2 Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas (LTFP), aprovada em anexo 3 Lei
n.2 35/2013, de 20 de junho, alinea d) do artigo 37.2 da LTFP e artigo 48.2 da LOE 2015, que
hierarquiza a prioridade no recrutamento estabelecendo como preferéncia base os candidatos
aprovados com vinculo de emprego pdblico por tempo indeterminado, de entre os quais, em primeiro
lugar os que estiverem em regime de requalificacdo, e em dltima andlise e esgotadas todas as
possibilidades, candidatos sem vinculo de emprego pdblico prevismente estabelecido;

- No tocante aos deveres de informacdo previstos na Lei n.2 57/2011, de 28 de novembro, alterads pela
Lei n.2 66-B/2012, de 31 de dezembro (requisito elencado no ponto 5), o Municipio deu pleno
cumprimento 3 submisséo através do SIIAL, conforme é possivel atestar pelos documentos que fazem
parte integrante do anexo 4;

- Do factos elencados em supra, e como consta de exigéncia legal vertida no requisito 6, € por demais
evidente que os postos de trabalho em causa sdo fundamentais cumprimento reqular e de qualidade
da prestacdo do servico piblico, atenta a reducdo significativa de recursos humanos nas dreas de
atividade em causa, e a estrutura etaria elevada dos trabalhadores;

- Por fim e quanto ao requisito 7, 0s encargos com o recrutamento dos cinco postos de trabalho para
a Diviséo de Infraestruturas e Servicos Urbanos, encontram-se inscritos no or¢amento das despesas
correntes com pessoal para o corrente ano, sob as sequintes classificagoes:

- 07/01010404: 10.100,00€

- 07/0101130202: 1.878 80€

- 07/0101140204: 1.683,33€

- 07/010211: 1.212,00€

- 07/0103050202: 3.086,40€

- Compete 3 entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer o prazo de
apresentacdo de candidaturas, nos termos do artigo 26.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na redacdo dada pela Lei n.2 145-A/201, de 6 de abril;

Nos termos expostos e ao abrigo da competéncia prevista no n.2 2 alinea 3) do artigo 35.2 do Regime
Juridico das Autarquias Locais (RIAL), aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, proponho que
a Camara Municipal delibere ao abrigo do disposto no artigo 32.2 e na alinea ccc) do n.2 1 do artigo
33.2 ambos da RJAL, conjugado com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro,
bem como, com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungédes Piblicas, o sequinte:

- Submeter 3 Assembleia Municipal proposta de abertura de procedimentos concursais comuns na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes pdblicas por tempo indeterminado para cinco
assistentes operacionais para a Divisdo de Infraestruturas e Servigos Urbanos, 2 trabalhadores para a
area de infraestruturas de dquas, 2 trabalhadores para a drea de infraestruturas de saneamento e 1
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trabalhador para os servigos urbanos, destinados também a candidatos que ndo possuam relagdo
Juridica de emprego pdblico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo das
prioridades de recrutamento, com um prazo de apresentacdo de candidaturas de 10 dias dteis. (...)"

A Cémara Municipal, depois de apreciado o assunto delibera, ao abrigo do disposto no artigo 32.2 e
na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.% ambos da Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em
anexo 8 Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2 82-
B/2014, de 31 de dezembro, bem como, com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas, submeter a autorizagdo da Assembleia Municipal proposta de abertura de procedimentos
concursals comuns na modalidade de contrato de trabalho em fungées pdblicas por tempo
indeterminado para cinco assistentes operacionais para a Divisdo de Infraestruturas e Servigos
Urbanos, 2 trabalhadores para a drea de infraestruturas de aquas, 2 trabalhadores para a drea de
infraestruturas de saneamento e 1 trabalhador para os servigos urbanos, destinados também a
candidatos que ndo possuam relagdo juridica de emprego pdblico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, sem prejuizo das prioridades de recrutamento, com um prazo de
apresentacdo de candidaturas de 10 dias dteis.

Esta deliberacéo foi aprovada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto nove, PROPOSTA DE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA CINCO
ASSISTENTES OPERACIONAIS PARA A DIVISAO DE INFRAESTRUTURAS E SERVICOS
URBANOS, sendo 2 trabalhadores para a area de infraestruturas de dquas, 2 trabalhadores
para 3 area de infraestruturas de saneamento e 1 trabalhador para os servicos urbanos,
destinados também a candidatos que ndo possuam relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado prevismente estabelecida, sem prejuizo das prioridades de
recrutamento, com um prazo de apresentacdo de candidaturas de 10 dias Uteis, tendo a
Assembleia deliberado autorizar o mesmo por unanimidade dos presentes (22).

PONTO 10 - PROPOSTA DE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A
DIVISAO DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAOQ, de acordo com o n.2 2 do artigo 64.2 da
Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho
em Funcdes Pablicas e com a alinea k) do n2 2 do art? 252 do RJAL.

“ Presente proposta do Exmo. Sr. Presidente da Cémars, cujo teor de transcreve:

“(..)Considerando que:

- O mapa de pessoal da Cadmara Municipal para o ano de 2015 foi aprovado pela Assembleia Municipal
em sessdo ordinaria de 24 de novembro de 2014, contendo os postos de trabalho necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporéria a desenvolver durante o corrente
ano;

- £ significativa & reducdo de trabalhadores que se vem verificando nos dltimos anos, registando-se
uma redugdo de 13,7% a 31 de dezembro de 2014, relativamente a 31 de dezembro de 2010;
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- O servigo de telefonista sempre foi assequrado por dois postos de trabalho de forma a garantir a
qualidade do atendimento telefonico e a resposta célere por essa mesma via;

- Desde julho de 2013, e com o falecimento da trabalhadora Céndida Pedrosa, a atividade em causa
tem sido garantida apenas por um trabalhador do mapa de pessoal, recurso humano manifestamente
insuficiente para garantir o atendimento de todas as chamadas provenientes do exterior, 0 que
influencia negativamente a qualidade da imagem do servigo prestado pela autarquia;

- Ainda que o Municipio tenha implementado um sistema de redireccionamento eletrénico de
chamadas para os diversos servicos, mediante a digitacéo de um ndmero identificativo, e no que
respeita d central telefonica (posto de trabalho aqui em causa), as chamadas perdidas diariamente,
rondam em média as 238, situacdo que vem sendo minimizada através do recurso a Programas do
Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, mas que ndo pode alongar-se no tempo na medida em
que o posto de trabalho em causa representa uma necessidade permanente de pessoal;

- Desde 2010, e como medida de estabilidade or¢camental, foram varios os djplomas a fixar regras mais
exigentes quanto ao recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais, o que impediu a renovacdo
dos recursos humanos;

- A operacionalizacéo e qualidade dos servicos impde a existéncia de recursos humanos adequados,
de modo a garantir o cumprimento das obriga¢des de prestacdo de servigo piblico;

- De acordo com o previsto no n.2 1 do 30.2 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada
em anexo 3 Lei n.2 35/2004, de 20 de junho, os servicos da Administragdo Puablica podem promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal;

- E notoria a urgéncia de proceder  contratacdo de um assistente operacional que permita colmatar a
caréncia evidenciada e cuja necessidade se encontra elencada no mapa de pessoal do corrente ano,
isto & um assistente operacional para a atividade de telefonista;

- O Or¢amento de Estado para 2015 (LOE 2015), aprovado pela Lei n.2 82-8/2014, de 31 de dezembro,
mantém normas de controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais, dispondo o n.? 2
do artigo 64.2 gue o orgdo deliberativo, sob proposta do respetivo orgéo executivo, pode autorizar a
abertura de procedimentos concursalis com vista & constituicéo de vinculos de emprego pdblico por
tempo indeterminado destinados a candidatos sem vinculo de emprego pdblico prevismente
estabelecido, fixando, caso a caso, o nimero méximo de trabalhadores a recrutar e desde que se
verifiguem cumulativamente os sequintes requisitos: - Os previstos nos n.%s 2 a 6 do artigo 62.%

1. O municipio ndo se encontre em situagdo de saneamento ou rutura;

2. No ano 2014, tenha sido cumprido o disposto no artigo 62.2 da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de
dezembro, isto € a reducdo minima de 2% do nimero de trabalhadores face sos existentes em 31 de
dezembro de 2013;

3. No ano de 2014, o municipio tenha registado despesas com pessoal e aquisicoes de bens e servicos
a pessoas singulares em montante inferior a 35% da média da receita corrente liquida cobrada nos
Oltimos trés exercicios;

- Nas alineas b) e d) do n.2 2 do artigo 47.%

4. Impossibilidade de ocupagcdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido, ou por recurso a pessoal colocado em situacdo de
requalificacéo ou a outros instrumentos de mobilidade;
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5. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei n.2 57/2o0m, de 28 de
novembro, alterada pela Lei n.2 66-8/2012, de 31 de dezembro;

- Nas alineas a) e b) do n.2 2 do citado artigo 64.%

6. Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assequrar o cumprimento das obrigacdes de
prestacdo de servico piblico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos
no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugcdo global dos recursos humanos na
autarquia em causa;

7. Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos
dos servigos a que respeitam.

- Quanto ado requisito 1, e da andlise dos diversos documentos financeiros disponiveis na pagina
eletronica do Municipio e constantes do anexo 1, é possivel aferir que este Municipio néo se encontra
em qualquer das situacdes previstas nas alineas a) e b) do n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, ou seja, ndo estamos em situacdo de saneamento ou rutura;

- No que diz respeito ao 2.2 requisito este Municipio perdeu 7 trabalhadores, o que equivale a 2,64%,
dando por isso cumprimento 8 redugdo minima do ndmero de trabalhadores (anexo 2);

- No ano de 2014, as despesas com pessoal e aquisicées de bens e servicos a pessoas singulares
totalizaram o valor de 5.403.826,48€, montante inferior o 35% da média da receita corrente liquida
cobrada nos dltimos trés exercicios, conforme exigéncia elencada no requisito 3 e demonstrada no
anexo 3;

- Relativamente ao requisito 4, e conforme preceituado no n.2 1 do artigo 24.2 da Lei n.2 80/2013, de
28 de novembro, que estabelece o regime de requalificacdo, nenhum dos 6rgdos ou servigos
abrangidos pelo dmbito de aplicacdo fixado no seu artigo 3.2 nos quais se inclui os servicos da
administracéo autdrquica, pode iniciar procedimento para recrutamento de trabalhador por tempo
indeterminado, determinado ou determindvel que ndo se encontre integrado no mapa de pessoal para
o qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacéo de requalificacdo para os postos de trabalho em causa;

O procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacdo de requalificacgo se encontra
requlamentado, nos termos do n.2 2 do mesmo preceito, pela Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro,
sequndo a qual, previamente ao inicio do processo de recrutamento, o dirigente maximo do orgéo ou
servico tem de solicitar 3 Dire¢do-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Fungdes Piblicas (INA),
enquanto entidade gestora do sistema de requalificacdo, a verificacdo da existéncia de trabalhadores
em situacéo de requalificacdo, aptos a suprir as necessidades identificadas;

- A matéria respeitante a consulta ao INA, por parte das autarquias locais, foi objeto de andlise em
sede de reunido de coordenagéo juridica realizada entre a Direg¢do-Geral das Autarquias Locais e as
Comissoes de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional, cujas conclusdes foram homologadas pelo
Secretario de Estado da Administragdo Local em 17 de julho de 2014,

- A Dire¢éo-Geral das Autarquias Locais emitiu a solugdo interpretativa uniforme de que as autarquias
locais ndo tém de consultar o INA no dmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacdo de requalificacdo, porquanto o regime juridico de requalificagdo de
trabalhadores em funcdes pdblicas, aprovado pela Lei n.2 8o/2013, prevé, na alinea ¢) do seu artigo
3.2 gue este regime é aplicavel aos servicos da administracdo autdrquica nos termos do Decreto-Lef
n.2 209/2009, de 3 de setembro, o qual determina, no seu artigo 16.% que, na administracdo
autdrquica, o exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de
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requalificacdo compete a uma entidade gestora da requalificacdo nas autarquias (EGRA) relativamente
aos respetivos processos de reorganizacdo de trabalhadores, a constituir no dmbito de cada érea
metropolitana e comunidade intermunicipal e que o dmbito de aplicacdo dos procedimentos previstos
no regime de requalificacdo € o da drea da entidade intermunicipal, sendo as autarquias locars, nos
termos do artigo 16.2-A do Decreto-Lei n.2 209/2009, entidades gestoras subsididrias enquanto as
EGRA ndo estiverem em funcionamento;

- A administracéo local ndo € obrigada a consultar o INA e que ainda ndo se encontram constituidas
as EGRA, entende-se que o cumprimento do disposto na alinea b) do n.2 2 do artigo 48.2 da Lei do
Orcamento de Estado para 2014, na parte em que exige a demonstracdo da impossibilidade de
ocupagcdo dos postos de trabalho em causa por recurso a pessoal colocado em situagcdo de
requalificacdo, ndo é exigivel;

- A abertura de procedimento concursal, independentemente do tipo de relagéo juridica a constituir,
seré sempre submetida ao estrito cumprimento da legislacdo em vigor, concretamente, n.2 3 e
sequintes do artigo 30.2 Lei Geral do Trabalho em Funcdes Piblicas (LTFP), aprovada em anexo 3 Lei
n.2 35/2013, de 20 de junho, alinea d) do artigo 37.2 da LTFP e artigo 48.2 da LOE 2015, que
hierarquiza a prioridade no recrutamento estabelecendo como preferéncia base os candidatos
aprovados com vinculo de emprego pdblico por tempo indeterminado, de entre os quais, em primeiro
lugar os que estiverem em regime de requalificacdo, e em dltima andlise e esgotadas todas as
possibilidades, candidatos sem vinculo de emprego pdblico previamente estabelecido;

- No tocante aos deveres de informagdo previstos na Lei n.? 57/2011, de 28 de novembro, alterada pela
Lei n.2 66-B/2012, de 31 de dezembro (requisito elencado no ponto 5), o Municipio deu pleno
cumprimento 3 submisséo através do SIIAL, conforme é possivel atestar pelos documentos que fazem
parte integrante do anexo 4;

- Do factos elencados em supra, e como consta de exigéncia legal vertida no requisito 6, € por demais
evidente que o posto de trabalho em causa é fundamental para o cumprimento regular e de qualidade
da prestacdo do servigo pdblico, sob pena de ndo se consequir dar uma resposta célere e eficiente a
todos os que entram em contacto telefonico com o Municipio, com os eventuais constrangimentos que
isso traz para cada utente;

- Por fim e quanto ao requisito 7, 0s encargos com o recrutamento do posto de trabalho para a
Divisdo de Administracdo e Modernizacdo, encontram-se inscritos no or¢amento das despesas
correntes com pessoal para o corrente ano, sob as sequintes classificagoes:

- 03/01010404: 2.525,00€

- 03/0101130202: 469,70

- 03/0101140204: 420,83€

- 03/0103050202: 699,65€

- Compete 3 entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer o prazo de
apresentagdo de candidaturas, nos termos do artigo 26.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na redacdo dada pela Lei n.2 145-A/20m, de 6 de abril;

Nos termos expostos e ao abrigo da competéncia prevista no n.2 2 alinea 3) do artigo 35.2 do Regime
Juridico das Autarquias Locais (RIAL), aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, proponho que
a Cémara Municipal delibere ao abrigo do disposto no artigo 32.2 e na alinea ccc) do n.2 1 do artigo
33.2 ambos da RJAL, conjugado com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro,
bem como, com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, o sequinte:
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- Submeter 3 Assembleia Municipal proposta de abertura de procedimento concursal comum na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado para um assistente
operacional para a Divisdo de Administracdo e Modernizacéo, atividade de telefonista, destinado
também a candidatos que ndo possuam relagdo juridica de emprego pdblico por tempo indeterminado
prevismente estabelecids, sem prejuizo das prioridades de recrutamento, com um prazo de
apresentagdo de candidaturas de 10 dias dteis. (..)”

A Cémara Municipal, depois de apreciado o assunto delibera, ao abrigo do disposto no artigo 32.2 e
na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.% ambos da Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em
anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.2 2 do artigo 64.2 da Lei n.2 82-
B/2014, de 31 de dezembro, bem como, com o artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Piblicas, submeter a autorizacdo da Assembleia Municipal proposta de abertura de procedimento
concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des piblicas por tempo
indeterminado para um assistente operacional para a Divisdo de Administracdo e Modernizagao,
atividade de telefonista, destinado também a candidatos que ndo possuam relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo das prioridades de
recrutamento, com um prazo de apresentacdo de candidaturas de 10 dias dtefs.

Esta deliberagéo foi aprovada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu & votacdo o ponto dez, PROPOSTA DE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM ASSISTENTE
OPERACIONAL PARA A DIVISAO DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO para um assistente
operacional para a3 Divisdo de Administracdo e Modernizacdo, atividade de telefonists,
destinado também a candidatos que ndo possuam relacdo juridica de emprego piblico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo das prioridades de
recrutamento, com um prazo de apresentacdo de candidaturas de 10 dias Uteis, tendo a
Assembleia deliberado autorizar o mesmo por unanimidade dos presentes (22).

PONTO n - PEDIDO DE AUTORIZACAO PARA CELEBRACAO DO CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO - DELEGACAO DE COMPETENCIA NA FREGUESIA DA MARINHA
GRANDE, de acordo com o disposto na alinea k) do n2 2 do artigo 252 do RJAL.

“ Presente minuta de contrato interadministrativo, a celebrar com a Freguesia da Marinha Grande, cujo
conteddo se da por reproduzido e que fica em anexo (Anexo 2).

Considerando que:

a) O Regime Juridico das Autarquias Locais (RIAL), aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
admite a delegacdo de competéncias nas frequesias em todos os dominios dos interesses proprios das
populagdes destas (artigo 131.9);

b) A delegacdo de competéncias em matéria de transportes e comunicagcdes Vvisa a promo¢do da
coesdo territorial, em conformidade com o estabelecido no artigo 18.2, do RJAL;

¢) A presente delegacdo ndo desrespeita a intangibilidade das atribuicdes autarquicas, pelo que é
admissivel a luz do artigo 119.2 do RJAL;

d) Se justifica a delegagdo de competéncia em matéria de conservagdo de arruamentos integrados na
rede viaria de dmbito municipal e que estdo preenchidos todos os requisitos enunciados no n.? 3, do
artigo 115.%, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro;
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e) A proposta de delegagcdo de competéncia foi prevismente discutida e negociada com a Frequesia da
Marinha Grande.

A Cémara Municipal, de acordo com o artigo 33.% n.2 1, alinea m) e para os efeitos do artigo 25.2 n.2
1, alinea k), ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, delibera:

a) Aprovar a proposta de Contrato Interadministrativo que tem por objeto a delegacdo de competéncia
em matéria de conservacdo de arruamentos integrados na rede vidria de ambito municipal na
Freguesia da Marinha Grande, que se dé por reproduzida;

b) Solicitar autorizacgo da Assembleia Municipal para a celebra¢do do contrato a que se refere a
alinea anterior.

Mais delibera reportar a produgéo de efeitos juridicos da presente deliberagéo e da deliberagdo a
tomar pela Assembleia Municipal a que se refere a alinea b) antecedente ao segundo dia dtil
subsequente 3 aprovacdo da proxima reviséo dos instrumentos de gestdo previsional de 2015.

A presente deliberacdo foi tomada por unanimidade.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto onze, PEDIDO DE AUTORIZACAO PARA
CELEBRACAO DO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO - DELEGACAO DE COMPETENCIA NA
FREGUESIA DA MARINHA GRANDE, que tem por objeto a delegacdo de competéncia em
matéria de conservacdo de arruamentos integrados na rede vidria de dmbito municipal na
Frequesia da Marinha Grande, que se anexa, tendo a Assembleia deliberado autorizar o
mesmo por unanimidade dos presentes (22).

PONTO 12 - PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL DA
AMPLIACAO DE UMA UNIDADE INDUSTRIAL — FAMOLDE, FABRICACAO E COMERCIALIZACAO
DE MOLDES, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2
165/2014, de 5 de novembro, aplicavel por forca do n.2 1 do artigo 17.2 deste Gltimo diploma.

“ Presente requerimento, com o registo de entrada n.2 4287, de 12-05-2015, apresentado por Famolde,
Fabricacdo e Comercializacdo de Moldes S.A., com o NIPC 501454837, com sede na rua Central de
Moinhos de Cima frequesia e concelho da Marinha Grande, em que é solicitada a emissdo de
deliberaco fundamentada de reconhecimento do interesse piblico municipal da ampliacdo da sua
unidade industrial, ao abrigo da alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de
novembro.

Presente correio eletrénico da referida sociedade, datado de 29-o05-2015, em que a mesma fornece
elementos sobre a sua situacdo, que complementam a fundamentacdo apresentada no mencionado
requerimento.

Presente informagdo técnica 1-4287/2015 — AF, sobre o assunto, datada de 28-05-2015, bem como
pecas desenhadas representativas da ampliagéo da unidade industrial.

O Decreto-Lei n.2 165/2014, de o5 de novembro, que estabelece o Regime de Reqularizacdo
Extraordinario de Estabelecimentos Industriais, veio possibilitar a regularizacdo de estabelecimentos e
exploracdes existentes, que ndo disponham de titulo valido de instalacdo ou de titulo de exploracéo
ou de exercicio de atividade, incluindo as situacbes de desconformidade com os instrumentos de
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gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com servidbes administrativas e restricées de
utilidade pablica.

O diploma em causa aplica-se, ainda, 3 alteracdo ou ampliacdo das referidas unidades produtivas, que
possuam titulo de exploragdo valido e eficaz, mas cuja alteracdo ou ampliacdo ndo sejam compativeis
com os instrumentos de gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com serviddes
administrativas e restrigoes de utilidade pdblica.

Para o efeito deve ser instruido um pedido, pela interessada, com um conjunto de documentos que
permita recolher informacdo relevante que habilite, as entidades competentes, a ponderarem os Vérios
interesses economicos, sociais e ambientais em presenca, e consequentemente tomarem uma decisdo
gjustada a cada situagéo.

O requerimento apresentado pela interessada visa dar resposta a uma das obrigacdes impostas pelo
diploma em aprego, que se traduz na obten¢do de uma deliberacdo fundamentadsa de reconhecimento
do interesse pdblico municipal, por parte da Assembleia Municipal, na ampliacdo da sua unidade
industrial, sita na rua Central moinhos de Cima, freguesia e concelho da Marinha Grande, sob
proposta desta Cdmara Municipal.

Assim, considerando que

- Famolde, Fabricagcéo e Comercializacdo de Moldes S.A. foi constituida em 1984 com 25 trabalhadores
e comecou por fabricar moldes para a indistria dos brinquedos, eletrodomésticos, cosmética e
electronica

- Se especializou na drea da eletronica a partir de 1987, sendo o seu volume de negocios, nesta rea,
superior a 70%;

- £m 1994, j& com cerca de 50 trabalhadores, e para fazer face ao crescimento da empresa, construiv
o0 segundo pavilhdo da sua unidade industrial;

- Elevou para 70 o nimero de trabalhadores, no ano de 2000, grag¢as ao aumento de produgdo, o que
a levou a construir o terceiro pavilhdo;

- Em 2010 a empresa contava, em face do aumento da procura, com 86 colaboradores;

- A partir de 2010 as suas infraestruturas comecaram a ser escassas, quer a nivel dos servigos
administrativos, quer a nivel das éreas socials, pelo que teve de tomar uma de duas op¢ées: estagnar
ou crescer, tendo optado pela sequnda;

- Hoje garante emprego & 117 colaboradores e contribui para o desenvolvimento econémico do
concelho;

- A atividade principal da empresa é o fabrico e comercializacéo de moldes técnicos, de elevado valor
acrescentado, para a indUstria elétrica e eletronica e eletronica automovel.

- Também produz pegas plasticas, louga inquebravel da sua marca RBOrink, e possui um ndcleo de
Investigacdo e Desenvolvimento que fornece servicos de I&D na drea dos moldes, energias renovéveis
e dispositivos médicos para cirurgia;

- O seu nivel da faturagdo, nos anos de 2013 e 2014, ascendeu a 5.250.067 € e 7.624.526 €,
respetivamente;

- Até 1-06-2015 possuia 114 trabalhadores e que, a partir dessa data, passou a ter 117;

- Pretende ampliar, em cerca de 560 mz, dois dos edificios que constituem a sua unidade industrial,
destinados a albergar equipamento de serralharia manual, escritorios, salas de trabalho e reunido;

- A ampliagédo em causa visa criar melhores condicoes de trabalho e é imprescindivel para o
crescimento economico;

- Apesar de o indice de construcdo bruto resultante da referida ampliagcdo, ser de 0,55 - quando para
o local o Regulamento do Plano Diretor Municipal apenas prevé um indice de 0,25 - a deslocalizacéo
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da unidade industrial traria elevados custos sociais e econémicos, nomeadamente perda de clientes,
provocada pela suspensdo da laboracdo da empresa e acarretaria o despedimento de trabalhadores;

- A sociedade em causa gera emprego no concelho e por isso contribui, inequivocamente, para o seu
desenvolvimento economico;

- A interessada tem demonstrado pelo seu historial, que, para além de fabricar produtos de relevante
interesse pdblico, como sdo, por exemplo, os respeitantes a dispositivos médicos para cirurgia,
emprega um ndmero elevado de trabalhadores;

- O seu crescimento, nas atuais circunsténcias, é demonstrativo da estabilidade da empresa e do sua
importédncia para o desenvolvimento social e economico do concelho;

- Por todos esses factos € inegavel reconhecer o interesse publico municipal na ampliacdo das ditas
instalagoes;

A Camara Municipal delibera, nos termos da alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro e alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro,
aplicavel por forca do n.2 1 do artigo 17.2 deste dltimo diploma, submeter 3 Assembleia Municipal a
presente proposta de reconhecimento do interesse piblico municipal do ampliacdo das instalacdes da
unidade industrial, sita na rua Central de moinhos de Cima, frequesia e concelho da Marinha Grande,
propriedade de Famolde, Fabricacdo e Comercializacdo de Moldes S.A., com o NIPC 501454837, com
sede na estrada de Picassinos, lugar de Moinhos de Cima, Frequesia e concelho da Marinha Grande.

Esta deliberagco foi tomada por unanimidade. Os Srs Vereadores Vitor Pereira, Antdnio Santos e
Aurélio Ferreira proferiram declaragcdes de voto.”

O Presidente da Mesa submeteu 3 votacdo o ponto doze, - PROPOSTA DE RECONHECIMENTO
DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL DA AMPLIACAO DE UMA UNIDADE INDUSTRIAL —
FAMOLDE, FABRICACAO E COMERCIALIZACAO DE MOLDES, tendo a Assembleia deliberado
aprovar o mesmo por unanimidade dos presentes (22).

PONTO 13 - APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUACAO FINANCEIRA, nos termos
do disposto no artigo 252 do n2 2 alinea c) do RJAL.

Nos termos regimentais e do n.2 3 do artigo 572 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a
Assembleia Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, todas as deliberagdes
tomadas na presente reunido.

SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE
REALIZADA EM 21 DE SETEMBRO DE 2015

ORDEM DE TRABALHOS

1. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — AVILIZ —
AVIARIOS DO LIZ, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

2. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — COMPOSTOS
DO LIZ — ALIMENTOS PARA COMPOSTOS DE ANIMAIS, LDA, de acordo com o disposto
na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro. ____

3. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — AGRO-
PECUARIA DE SANTO ANDRE, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do
artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.
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4. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — MOLDES
CATARINO, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

5. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — SEVLAIRES
PLASTICOS, LDA, de acordo com o disposto na alines a) do n.2 4 do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro, aplicavel por for¢ca do n.2 1 do artigo 17.2
deste Oltimo diploma.

6. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL —
VIDROMECANICA-METALOMECANICA VIDREIRA, LDA, de acordo com o disposto na alinea
a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro, aplicavel por
forca do n.2 1 do artigo 17.2 deste Gltimo diploma.

7. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — ARMANDO
FERNANDES — SERRALHARIA CIVIL, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4
do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

8. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — YUDO EU, S.A,
de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014,
de 5 de novembro, aplicdvel por for¢a do n.2 1 do artigo 17.2 deste Gltimo diploma. ____

9. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — BOURBON
AUTOMOTIVE PLASTICS MARINHA GRANDE, S.A., de acordo com o disposto na alinea a)
do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro, aplicavel por for¢a
do n.2 1 do artigo 17.2 deste Gltimo diploma.

10. PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — NOVA
PLASTESTE, S.A., de acordo com o disposto na alinea a) do n2 4 do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

n. APRECIACAO DA ATIVIDADE MUNICIPAL E SITUACAO FINANCEIRA, nos termos do
disposto no artigo 252 do n? 2 alinea c) do RJAL.

PONTO 1 — PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — AVILIZ
— AVIARIOS DO LIZ, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

“Presente certiddo de teor n® 39/2015/DAM referente a sequinte deliberacdo camaréria de 13 de agosto
de 2015:

Presente requerimento, com registo de entrada n.2 1019/15, datado de 24-07-2015, em nome de AVILIZ
— AVIARIOS DO LIZ, LDA, com o NIPC 500784558, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.2 1500, Casalito,
frequesia de Amor, concelho de Leiria, em que é solicitada a emisséo de deliberacdo fundamentada de
reconhecimento do interesse publico municipal na reqularizagcdo das instalacdes pecuérias destinadas
d producdo de ovos incubdveis, ao abrigo da alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.?
165/2014, de 5 de novembro.

O Decreto-lei n.2 165/2014, de 05 de novembro, que estabelece o regime de reqularizacdo
extraordindrio de estabelecimentos industriais, exploracdes pecudrias, exploragcées de pedreiras e das
exploracées onde se realizam operacdes de gestdo de residuos, veio possibilitar a sua requlariza¢do
quando ndo disponham de titulo vélido de instalacgo ou de titulo de exploracdo ou de exercicio de
atividade, incluindo as situacées de desconformidade com os instrumentos de gestdo territorial
vinculativos dos particulares ou com serviddes administrativas e restricées de utilidade pdblica.

O djploma em causa aplica-se, ainda, & alteracdo ou ampliacdo das referidas unidades produtivas que
possuam titulo de exploragéo valido e eficaz, mas cufa alteragdo ou ampliagdo ndo sejam compativeis
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com o0s instrumentos de gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com servidoes
administrativas e restrigoes de utilidade pdblica.

Para o efeito deve ser instruido um pedido, pelos interessados, com um conjunto de documentos que
permita recolher informagdo relevante que habilite as entidades competentes a ponderarem os varios
interesses economicos, soclais e ambientais em presenca e, consequentemente, tomarem uma deciso
gjustada a cada situagéo.

Com vista a beneficiar deste regime de reqularizagéo AVILIZ — AVIARIOS DO LIZ, LDA, com o NIPC
500784558, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.? 1500, Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria,
apresentou um requerimento a fim de obter uma deliberacéo fundamentads de reconhecimento do
interesse pablico municipal, por parte da Assembleia Municipal, sob proposta da Cémara Municipal, na
reqularizacdo das instalacdes destinadas 3 producdo de ovos incubsveis, da sua unidade produtiva
denominada “UP 15 - Quinta do Fagundo”, sita na Rua da Charneca, Fagundo, freguesia e concelho da
Mearinha Grande. Considerando que:

- A sociedade AVILIZ — AVIARIOS DO LIZ, LDA, com o NIPC 500784558, com sede na Rua D. Maria
Elisa, n.2 1500, Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria, sociedade, produtora de pintos do dia,
possui - instalacbes na Rua da Charneca, Fagundo, frequesia e concelho da Mearinha Grande,
denominadas “UP15 -Quinta do Fagundo’, destinadas & producdo de ovos incubéveis, que se
encontram em desconformidade com o Plano Diretor Municipal da Marinha Grande; - As edificacdes
que compdem essas instalagoes violam a alinea b) do n.2 1 do artigo 1.2 do Regulamento do referido
Plano, aplicavel por for¢a da alinea ¢) do mesmo ndmero e artigo, por ndo respeitarem a drea maxima
ai prevista;

- Estas instalagoes sdo constituidas por 4 pavilhoes de producdo, sendo que dois foram objeto de
ampliacdo, e algumas pequenas unidades de apoio, destinadas a arrumos, com uma érea total de
construgdo de 5.807,00m2;

- Nenhume das construgées possui autorizacdo de utilizag¢do;

- A unidade produtiva, cujas edificagoes a interessada pretende reqularizar, insere-se numa estrutura

dinémica de relacionamento, tanto a montante como & jusante, com outras unidades produtivas do
grupo Aviliz — Avidrios do Liz, nomeadamente uma de “cria-recria” e trés outras, para além dela,
dedlicadas 3 producdo de ovos incubavers;

- A unidade de producdo em causa estabelece relagcdes externas com outro tipo de atividades e
prestadores de servigos, tais como fornecedores de cerears, veterindrios, contabilistas, empresas de
higiene e seguranga no trabalho e empresas de controlo de pragas;

- £sta dependéncia e interligacdo, com diversos setores, potencia o desenvolvimento economico do
concelho e da regido, fomenta a criacdo de postos de trabalho e a manutencdo dos existentes, factos
que assumem especial importdncia numa época caracterizada por um forte desemprego;

- De acordo com dados disponibilizados pels requerente, a producdo anual é de 3.763.000 ovos
incubaveis, com um valor de cerca de 752.600 euros de faturagdo (montante estimado em valores de
mercado, na medida em que a unidade produtiva em causa, por pertencer ao centro de incubacdo da
interessada, ndo tem faturagdo propria);

- Aquela unidade tem ao seu servigo 4 trabalhadores;
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- Dada a interdependéncia entre as diversas unidades produtivas, a montante e a jusante, o eventual
encerramento da “UP Quinta do Fagundo” teria, sequndo a requerente, reflexos em todas as outras
unidades;

- Esses impactos traduzir-se-iam, de acordo com elementos apresentados pela interessada, em
despedimento de trabalhadores, desativacéo dos pavilhdes, afetos dquela unidade, com custos que
ascenderiam a 911.000 euros, valor em que se incluem silos, maquinas e edificios e, ainda, em custos
indiretos, ndo calculados, mas que obrigariam ao abate de cerca de 26.400 galinhas reprodutoras;

- A deslocalizacdo do estabelecimento, implantado naquele lugar hd mais de 30 anos e a constru¢do
de um novo edificio implicariam custos incomportaveis para a requerente;

- De acordo com a requerente, durante todos aqueles anos de atividade ndo houve noticia de
qualguer ocorréncia que afetasse a sequranga de pessoas e bens ou do ambiente;

- Tal facto se deve, sequndo informacées da interessada, ao processo produtivo que ndo implica a
utilizacdo de produtos quimicos em quantidades significativas, resumindo-se, tdo s6, ao uso de
desinfetantes para limpeza das instalacdes, que ndo resulta desse processo a emissdo de odores para
0s espacos circundantes, nem a contaminacdo do solo ou da agua;

- As empresas existentes no concelho séo um motor de desenvolvimento economico, contribuem para
a criagdo de uma imagem dindmica do mesmo e, 30 assequrar ou criar emprego, potenciam & fixacgo
da populagcdo no territorio do Municipio, sendo disso exemplo a unidade que a interessada pretende
reqularizar; - O estabelecimento em causa assume, por isso, um relevante interesse municipal;

Por todo o circunstancialismo descrito, a Cdmara Municipal delibers, de acordo com a competéncia
que lhe é conferida pela alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e
alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro, submeter 3 Assembleia
Municipal a presente proposta de reconhecimento do interesse piblico municipal na regularizacéo das
instalacdes da unidade produtiva designada por “UP Quinta do Fagundo’, sita em Rua da Charnecs,
Fagundo, frequesia e concelho da Marinha Grande, propriedade de AVILIZ — AVIARIOS DO L1Z, LDA,
com o NIPC 500784558, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.? 1500, Casalito, freguesia de Amor,
concelho de Leiria.

Esta deliberacdo foi tomada por unanimidade, com 6 votos a favor. Os Srs. Vereadores Aurélio
Ferreira e Carlos Logrado proferiram declaragdes de voto.”

Antes da discussdo deste ponto, o Sr. Deputado Jodo Emanuel de Brito Filipe (+C) comunicou
o seu impedimento, na discussdo e votacdo do ponto 1 da ordem do dia, nos termos do
previsto no artigo 69.2, n.2 1, alinea a) do Cédigo do Procedimento Administrativo, uma vez
que presta servicos na AVILIZ, LDA.
Nos termos do artigo 70.2, n.2 4, do mencionado Cédigo, o Sr. Presidente declarou o
impedimento da Sr. Deputado que se ausentou da sals.

o Presidente da Mesa submeteu 3 vota¢do o ponto um, PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO
INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — AVILIZ — AVIARIOS DO LIZ, LDA, na reqularizagdo das
instalagdes da unidade produtiva designada por “UP Quinta do Fagundo” sita em Rua da
Charneca, Fagundo, frequesia e concelho da Marinha Grande, propriedade de AVILIZ —
AVIARIOS DO LIZ, LDA, tendo a Assembleia deliberado aprovar o mesmo por unanimidade
dos presentes (23).
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PONTO 2 - PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL —
COMPOSTOS DO LIZ - ALIMENTOS PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA. de acordo com o
disposto na alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro

“Presente certiddo de teor n® 4o/2015/DAM referente 3 sequinte deliberacdo camararia de 13 de agosto
de 2015:

Presente requerimento, com registo de entrada n.2 1017/15, datado de 24-07-2015, em nome de
COMPOSTOS DO LIZ - ALIMENTOS PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA, com o NIPC 502409380, com
sede na Rua D. Maria Elisa, n.2 1500, Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria, em que €
solicitada a emissdo de delibera¢do fundamentada de reconhecimento do interesse pdblico municipal
na reqularizacéo de instalacdes pecudrias, destinadas & engorda de bovinos em regime intensivo, ao
abrigo da alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro.

O Decreto-lei n.2 165/2014, de 05 de novembro, que estabelece o regime de reqularizacdo
extraordinario de estabelecimentos industriais, exploracées pecudrias, exploracbes de pedreiras e
exploracées onde se realizam operacdes de gestdo de residuos, veio possibilitar a sua requlariza¢do
quando ndo disponham de titulo vélido de instalacdo ou de titulo de exploragdo ou de exercicio de
atividade, incluindo as situacées de desconformidade com os instrumentos de gestdo territorial
vinculativos dos particulares ou com servidoes administrativas e restricées de utilidade pdblica.

O diploma em causa aplica-se, ainda, 3 alteracdo ou ampliacdo das referidas unidades produtivas que
possuam titulo de exploragéo valido e eficaz, mas cuja alteracdo ou ampliagdo ndo sejam compativeis
com os instrumentos de gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com serviddes
administrativas e restrigées de utilidade piblica.

Para o efeito deve ser instruido um pedido, pelos interessados, com um conjunto de documentos que
permita recolher informacdo relevante que habilite as entidades competentes a ponderarem os varios
interesses econoémicos, socialis e ambientais em presenca e, consequentemente, tomarem uma decisdo
ajustada a cada situagdo.

Com vista a beneficiar deste regime de reqularizagdo, COMPOSTOS DO LIZ — ALIMENTOS PARA
COMPOSTOS ANIMAIS, LDA, com o NIPC 502409380, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.? 1500,
Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria, apresentou um requerimento a fim de obter uma
deliberacdo fundamentada de reconhecimento do interesse pdblico municipal, por parte da Assembleia
Municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, na regularizacdo das instalagcdes, denominadas “UP
Nova Abrantes” destinadas & produgdo intensiva de bovinos, localizadas na Quinta do Fagundo, rua da
Charneca, Fagundo, frequesia e concelho da Marinha Grande;

Considerando que:

- A sociedade COMPOSTOS DO LIZ -ALIMENTOS PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA, com o NIPC
502409380, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.C 1500, Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria,
possui - instalacées na Rua da Charneca, Fagundo, freguesia e concelho da Mearinha Grande,
denominadas “UP Nova Abrantes”, destinadas a produgéo intensiva de bovinos, que pretende
reqularizar por as mesmas violarem a alinea b) do n.2 1 do artigo 112 do Regulamento do Plano Diretor
Municipal da Marinha Grande, aplicavel por for¢a da alinea ¢) do mesmo ndmero e artigo, por ndo
respeitarem as dimensdes das dreas de construgdo ai previstas;
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- As construgdes daquela unidade produtiva violam, ainds, a alinea a) do n.2 2 do referido artigo 1.2,
por ndo respeitarem o afastamento minimo de 15 m das edificacbes 3 estrema;

- As edificagées que constituem a referida unidade produtiva ndo foram sujeitas a qualquer
procedimento de controlo prévio por parte desta Cémara Municipal, pelo que ndo se encontram
licenciadas;

- A “UP Nova Abrantes” é constituida por dois pavilhdes de producdo e uma pequena unidade de
apoio, destinada a instala¢ées sanitarias e sociais, com uma drea total de constru¢do de 2.349,00 m2;

- A produgdo anual daquela unidade é de 700 bovinos para abate, estando associada a uma faturacéo
de cerca de 700 000 euros;

- A unidade de producdo em causa estabelece relagdes externas com outro tipo de atividades e
prestadores de servicos tais como, fornecedores de ragdo, de produtos veterindrios e de material
diverso;

- Esta dependéncia e interligacdo, com diversos setores, potencia o desenvolvimento economico do
concelho e fomenta a criacdo de postos de trabalho e a manutencdo dos existentes, factos que
assumem especial importdncia numa época caracterizada por um forte desemprego;

- A unidade produtiva encontra-se relacionada, a montante, com outras duas unidades, uma de

producdo de vitelos desmamados e a outra de racdes, sendo que o desmantelosmento da primeira
traria, segundo afirmacbes da interessada, graves problemas Js sequndas, nomeadamente
despedimento de trabalhadores das mesmas;

- Aquela unidade tem, ao seu servigo, 2 trabalhadores;

- De acordo com dados fornecidos pela interessada, os custos da desativacgo da “UP Nova Abrantes”
ascenderiam a 180 000 euros e o despedimento dos dois trabalhadores, e respetivas indemnizagdes,
totalizariam o valor de cerca de 15 000 euros;

- A deslocalizacgo de uma unidade existente no local ha cerca de 20 anos, para um outro lugar,
implicaria a construcdo de novos edificios, o que, de acordo com a requerente, traria prejuizos e
custos incomportaveis;

- Durante todos aqueles anos de atividade ndo houve, sequndo a requerente, noticia de qualquer
ocorréncia que afetasse a sequranga de pessoas e bens ou do ambiente;

- Tal facto deve-se, de acordo com a interessada, ao processo produtivo que ndo implica a utilizagdo
de produtos quimicos em quantidades significativas, resumindo-se, 3o s6, ao uso de desinfetantes
para limpeza das instalaces, e que ndo resulta daquele processo a emissdo de odores para os
espagos circundantes, nem a contaminacdo do solo ou da égua;

- As empresas existentes no concelho sdo um motor de desenvolvimento econémico, contribuem para
a criagdo de uma imagem dindmica do mesmo e, 30 assequrar ou criar emprego, potenciam a fixacgo
da populagcdo no territorio do Municipio, sendo disso exemplo a unidade que a interessada pretende
regularizar;

- O estabelecimento em causa assume, por isso, um relevante interesse para o Municipio;

Por todo o circunstancialismo descrito, a Cédmara Municijpal delibera, de acordo com a competéncia
que lhe é conferida pela alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e
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alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro, submeter & Assembleia
Municipal a presente proposta de reconhecimento do interesse pdblico municipal na regularizagdo das
instalacées da unidade produtiva designada por “UP Nova Abrantes’, sita em Rua da Charnecs,
Fagundo, freguesia e concelho da Marinha Grande, propriedade de COMPOSTOS DO LIZ - ALIMENTOS
PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA, com o NIPC 502409380, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.2 1500,
Casalito, frequesia de Amor, concelho de Leiria.

Esta deliberacdo foi tomada por unanimidade, com 6 votos a favor. Os Srs. Vereadores Aurélio
Ferreira e Carlos Logrado proferiram declaragdes de voto.”

Antes da discussdo deste ponto, o Sr. Deputado Jodo Emanuel de Brito Filipe (+C) comunicou
o seu impedimento, na discussdo e votacdo do ponto 2 da ordem do dia, nos termos do
previsto no artigo 69.2, n.2 1, alinea a) do Cédigo do Procedimento Administrativo, uma vez
que presta servigos na COMPOSTOS DO LIZ - ALIMENTOS PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA.
Nos termos do artigo 70.2, n.2 4, do mencionado Cddigo, o Sr. Presidente declarou o
impedimento da Sr. Deputado que se ausentou da sala.

O Presidente da Mesa apresentou o ponto 2 cerca das 22.21th e como ndo houve lugar a
intervengdes, submeteu 3 votacdo, a PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE
PUBLICO MUNICIPAL, na reqularizagdo das instalacdes da “UP Nova Abrantes”, da
COMPOSTOS DO LIZ - ALIMENTOS PARA COMPOSTOS ANIMAIS, LDA, sita em Rua da
Charneca, Fagundo, frequesia e concelho da Marinha Grande, tendo a Assembleia deliberado
aprovar o mesmo por unanimidade dos presentes (23).

PONTO 3 -PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL — AGRO-
PECUARIA DE SANTO ANDRE, LDA, de acordo com o disposto na alinea a) do n24 do art.2 5.2
do decreto-lei n2 164/2014 de 5 de novembro

“Presente certiddo de teor n® 4o/2015/DAM referente & sequinte deliberacdo camararia de 13 de agosto
de 2015:

Presente requerimento, com registo de entrada n.© 1018/15, datado de 24-07-2015, em nome de AGRO-
PECUARIA DE SANTO ANDRE, LDA, com sede na rua D. Maria Elisa, n.2 1500, Casalito, freguesia de
Amor, concelho de Leiria, com o NIPC 500586233, em que é solicitada a emissdo, ao abrigo da alinea
a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 165/2014, de 5 de novembro, de delibera¢do fundamentada
de reconhecimento do interesse pdblico municipal na reqularizacdo das suas instalagbes destinadas a
producdo de suinos, sitas na Rua da Charneca, Fagundo, freguesia e concelho da Marinha Grande.

O Decreto-lei n.2 165/2014, de 05 de novembro, que estabelece o regime de reqularizagéo
extraordindrio de estabelecimentos industriais, exploracdes pecudrias, exploragcées de pedreiras e das
exploracoes onde se realizam operacdes de gestdo de residuos, veio possibilitar a regularizacdo de
estabelecimentos e exploracdes existentes, que ndo disponham de titulo vélido de instalacdo ou de
titulo de exploracéo ou de exercicio de atividade, incluindo as situacdes de desconformidade com os
instrumentos de gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com serviddes administrativas e
restri¢des de utilidade piblics.

O diploma em causa aplica-se, ainda, 3 alteracdo ou ampliacdo das referidas unidades produtivas, que
possuam titulo de exploragéo valido e eficaz, mas cuja alteracdo ou ampliacdo ndo sejam compativeis
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com o0s instrumentos de gestdo territorial vinculativos dos particulares ou com servidoes
administrativas e restrigoes de utilidade pdblica.

Para o efeito deve ser instruido um pedido, pelos interessados, com um conjunto de documentos que
permita recolher informacdo relevante que habilite, as entidades competentes, a ponderarem o0s varios
interesses economicos, soclais e ambientais em presenca e, consequentemente, tomarem uma deciso
gjustada a cada situagéo.

Com vista a beneficiar deste regime de reqularizacdo, Agro-Pecudria de Santo André, Lda, com sede
na rva D. Maria Elisa, n.2 1500, Casalito, Frequesia de Amor, concelho de Leirfa, apresentou um
requerimento a fim de obter uma deliberagcdo fundamentada de reconhecimento do interesse pdblico
municipal, por parte da Assembleia Municijpal, sob proposta da Cdmara Municipal, na reqularizacdo
das suas instalacdes destinadas & produgdo de suinos, sita na rua da Charneca, Fagundo, frequesia e
concelho da Marinha Grande.

Considerando que:

- A sociedade AGRO-PECUARIA DE SANTO ANDRE, LDA, com sede na Rua D. Maria Elisa, n.° 1500,
Casalito, Frequesia de Amor, concelho de Leiria possui instalagdes, denominadas “UP Quinta do
Fagundo”, sitas na rua da Charneca, Fagundo, frequesia e concelho da Marinha Grande, destinadas 3
producdo de leitdes, que se encontram em desconformidade com o Plano Diretor Municipal do
Mearinha Grande;

- As dreas de construcdo ndo licenciadas perfazem 4 145 m2, para uma drea total de construcdo de 6
180 m2;

- Essas instalagdes violom a alinea b) do n.2 1 do artigo 12 do Regulamento do Plano Diretor
Municipal da Marinha Grande, aplicavel por forca da alinea ¢) do mesmo ndmero e artigo, por ndo
respeitarem as dimensdes das dreas de construgdo ai previstas;

- As Instalacées em causa, destinadas a quarentena, maternidade, baterias, gestacdo, inseminagao,
enfermaria, veterinario e apoios diversos, possuem uma capacidade para 550 porcas reprodutoras;

- As referidas instalagoes interligam-se, a montante, com a fabrica de racdes Compostos do Liz -
Alimentos para Compostos Animais Lda e, a jusante, com 4 outras unidades de produ¢do, propriedade
da requerente, dirigidas  engorda de leitdes;

- Aquela unidade estabelece, também, relacdes externas com outro tjpo de servicos, cuja atividade
fomenta, tais como servicos veterindrios, de contabilidade, de higiene e sequranca e de controlo de
pragas;

- A dependéncia e interligacdo com diversos setores potenciam o desenvolvimento econdémico do
concelho e da regido, fomentam a criacdo de postos de trabalho e a manutencdo dos existentes,
factos que assumem especial importdncia numa época caracterizada por um forte desemprego.

- De acordo com dados disponibilizados pela requerente, séo produzidos anualmente 12 523 lejtdes,
com um valor de cerca de 651.196 euros de faturagdo (montante estimado em valores de mercado na
medida em que a unidade produtiva em causa ndo tem faturagdo propria).

- A unidade, que se pretende reqularizar, tem ao seu servico 5 trabalhadores;
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- A requerente chamou & atencdo para o facto de a interdependéncia entre as diversas unidades
produtivas, a montante e a jusante e o eventual encerramento da “UP Quinta do Fagundo” ter impacto
direto em todas as outras, pondo em risco os postos de trabalho das unidades a montante e a jusante;

- De acordo com dados fornecidos pela sociedade requerente, os custos diretos com a desativagdo da
unidade produtiva, que pretende regularizar, ascenderiam, no caso das infraestruturas e equipamento,
8 500.000,00 euros, relativamente aos animais 600.000,00 euros e, no que diz respefto aos custos dos
despedimentos dos 5 trabalhadores e respetivas indemnizagdes, cerca de 6.409,00 euros;

- A referida desativacéo teria repercussdes na propria empresa agropecudria, que poderia, de acordo
com a Interessada, levar ao seu encerramento;

- A unidade produtiva labora hé cerca de 20 anos naquele local;

- A sua deslocalizagdo traria, face 3 dindmica e interdependéncia do processo produtivo, graves
consequéncias para a empresa 1o seu conjunto;

- As empresas existentes no concelho sGo um motor de desenvolvimento econémico, contribuem para
a criagdo de uma imagem dindmica do mesmo e, 30 assequrar ou criar emprego, potenciam & fixacgo
da populagcdo no territério do Municipio, sendo disso exemplo a unidade que a interessada pretende
reqularizar;

- A exploracdo em causa assume, por isso, um relevante interesse municipal;

Por todo o circunstancialismo descrito, a Cémara Municipal delibera, nos termos da alinea ccc) do n.?
1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e alinea a) do n.2 4 do artigo 5.2 do Decreto-Lei
n.2 165/2014, de 5 de novembro, submeter & Assembleia Munic