PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

ATA N.23
APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECCAO — AVALIACAO CURRICULAR — LISTA DE CLASSIFICACAO

Aos vinte e seis dias do més de marg¢o do ano dois mil e vinte e um, reuniu nesta Camara Municipal, o juri do procedimento concursal identificado
em epigrafe, nomeado por despacho da Exma. Sra. Presidente, datado de 3 de setembro de 2020, a fim de deliberar sobre o resultado da aplicacdo
do 1.2 método de selecdao — avaliagdo curricular — e elaborar a respetiva lista de classificagdo, nos termos do art.2 25.2, n.2 1 da Portaria n.2 125-

A/2019, de 30 de abril, doravante designada apenas por Portaria.

| - ConsideragGes prévias

Na sequéncia do projeto de admissao e exclusdo de candidaturas, constante da ata n.2 2, datada de 12 de janeiro de 2021 e das respetivas notificacdes
efetuadas em 21 de janeiro de 2021 aos candidatos para efeitos de audiéncia prévia, e considerando que nao foram apresentadas quaisquer alegacdes,
o juri deliberou por unanimidade, manter a decisdo de exclusdo de todos os candidatos constantes daquela ata, que aqui se da por integralmente

reproduzida.

Il - Resultados obtidos na avaliagao curricular
De acordo com os critérios previamente definidos na ata n.2 1, datada de 4 de setembro de 2020, o juri deliberou por unanimidade, atribuir a seguinte

valoracdo:

Nome do candidato Classificagao obtida
Gisele Tessarolo 14,8

Jéssica Jéni Agostinho Dinis 13,2

Joana Feijao Carreira 15,2

Mara Guedes 12

Nadia Miriam Marques 15,2

Tania Morgado Damadsio 13,2

A valoracdo atribuida, consta de ficha individual que se anexa, e que faz parte integrante da presente ata.

Il - Fixacdo da data de realizagdo da entrevista profissional de selegao
Este método de selecdo, sera aplicado pelo juri, a todos os candidatos que obtiveram valoracdo igual ou superior a 9,5 valores na avaliagdo curricular,

nos termos do disposto nos n.>*9 e 10 do artigo 9.2 da Portaria.

Assim, o juri deliberou aplicar este método de sele¢do, aos candidatos infra indicados:
e Gisele Tessarolo
e Jéssica Jéni Agostinho Dinis
e Joana Feijao Carreira
e Mara Guedes
e Ndadia Miriam Marques

e Tania Morgado Damasio
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Mais deliberou fixar o dia 7 de abril de 2021, para a realiza¢do das entrevistas profissionais de selecdo, que terdo lugar no Auditdrio da Resinagem,

pelas 10h00, devendo os candidatos serem notificados em grupos de 3 com um intervalo de 30 minutos cada.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido do juri e elaborou-se a presente ata, que vai ser assinada por todos os seus elementos.

Pedro Nuno Jerénimo Gongalves

Presidente
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Gisele Tessarolo

Avaliacao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacdo exigida (18 valores)

Habilitacdo superior a exigida (20 valores)

Total HA

1.2 Experiéncia Profissional (EP)

Até 5 anos (13 valores)

Entre 5 e 10 anos (16 valores)

Superior a 10 anos (20 valores)

Total EP

1.3 Formagao Profissional

Sem formacdo (0 valores)

Com duragao <7 h (1 valor cada)

Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada)

Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)

Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)

Com duragdo >120h (5 valores cada)

Total FP
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18 valores
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1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

14,8 valores
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO

SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Jéssica Jeni Agostinho Dinis

Avaliacao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacdo exigida (18 valores) X

Habilitacdo superior a exigida (20 valores)

Total HA 18 valores
1.2 Experiéncia Profissional (EP)
Até 5 anos (13 valores) X
Entre 5 e 10 anos (16 valores)
Superior a 10 anos (20 valores)
Total EP 13 valores
1.3 Formagao Profissional
Sem formacdo (0 valores)
Com duragao <7 h (1 valor cada) 6
Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada) 3
Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)
Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)
Com duragdo >120h (5 valores cada)
Total FP 12 valores

Camara Municipal da Marinha Grande . Praca Guilherme Stephens, 2430-522 Marinha Grande
+351 244 573 300 . geral@cm-mgrande pt . NIF 505 776 758 . www.cm-mgrande.pt

MARINHA 9RANDE

MARINHA 9RANDE
centro da engenharia & design



1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

13,2 valores
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO

SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Joana Feijao Carreira

Avaliagcao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacao exigida (18 valores)

Habilitagdo superior a exigida (20 valores)

Total HA

1.2 Experiéncia Profissional (EP)

Até 5 anos (13 valores)

Entre 5 e 10 anos (16 valores)

Superior a 10 anos (20 valores)

Total EP

1.3 Formagao Profissional

Sem formacdo (0 valores)

Com duragao <7 h (1 valor cada)

Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada)

Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)

Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)

Com duragdo >120h (5 valores cada)

Total FP
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1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

15,2 valores
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO

SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Mara Guedes

Avaliagcao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacao exigida (18 valores) X

Habilitagdo superior a exigida (20 valores)

Total HA 18 valores

1.2 Experiéncia Profissional (EP)

Até 5 anos (13 valores)

Entre 5 e 10 anos (16 valores) X

Superior a 10 anos (20 valores)

Total EP 16 valores

1.3 Formagao Profissional

Sem formacdo (0 valores) X

Com duragao <7 h (1 valor cada)

Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada)

Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)

Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)

Com duragdo >120h (5 valores cada)

Total FP 0 valores
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1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

12 valores
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Nadia Miriam Marques

Avaliacao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacdo exigida (18 valores)

Habilitacdo superior a exigida (20 valores)

Total HA

1.2 Experiéncia Profissional (EP)

Até 5 anos (13 valores)

Entre 5 e 10 anos (16 valores)

Superior a 10 anos (20 valores)

Total EP

1.3 Formagao Profissional

Sem formacdo (0 valores)

Com duragao <7 h (1 valor cada)

Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada)

Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)

Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)

Com duragdo >120h (5 valores cada)

Total FP
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1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

15,2 valores
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO CERTO NA CATEGORIA DE TECNICO

SUPERIOR (TERAPIA DA FALA)

(Ref.2 3/RH/2020)

Candidato: Tania Morgado Damasio

Avaliagcao Curricular

1.1 Habilitagdo Académica (HA)

Habilitacao exigida (18 valores)

Habilitagdo superior a exigida (20 valores)

Total HA

1.2 Experiéncia Profissional (EP)

Até 5 anos (13 valores)

Entre 5 e 10 anos (16 valores)

Superior a 10 anos (20 valores)

Total EP

1.3 Formagao Profissional

Sem formacdo (0 valores)

Com duragao <7 h (1 valor cada)

Com duragdo >7h < 32h (2 valores cada)

Com duragdo >32h < 70h (3 valores cada)

Com duragdo >70h < 120h (4 valores cada)

Com duragdo >120h (5 valores cada)

Total FP
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1.4 Avaliagdo de Desempenho (AD)

Relevante com reconhecimento de exceléncia (20 valores)

Relevante (18 valores)

Adequado (14 valores)

Inadequado (8 valores)

c) Sem avaliagcdo de desempenho (10 valores)

1.5 Classificagao da Avaliagdo Curricular (AC)

Total AD

(AC = 20%HA + 40%EP + 20%FP + 20%AD)

13,2 valores
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